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Vorwort

Waldkindergarten Holzwurm - ein Waldkindergarten in Siegsdorf

Der Wald bietet Kindern einen Raum, in dem sie die Wunder der natiirlichen Umwelt hautnah
erleben kdnnen. Ein Waldkindergarten stellt eine wertvolle Alternative zu herkdmmlichen Bil-
dungseinrichtungen dar. Hier kénnen Kinder nicht nur spielen, sondern auch lernen, forschen
und ihre Umgebung eigenstandig erkunden.

In diesem Konzept méchten wir die Philosophie und die Ziele unseres Waldkindergartens vor-
stellen. Wir glauben fest daran, dass das Spiel in der Natur nicht nur die Kreativitat und die
sozialen Fahigkeiten der Kinder fordert, sondern auch ein tiefes Bewusstsein flir 6kologische
Zusammenhange schafft. Durch das Eintauchen in die vielfdltigen Facetten des Waldes lernen
die Kinder, Verantwortung fiir die Umwelt zu Gbernehmen und eine nachhaltige Lebensweise
zu entwickeln.

Unser Konzept basiert auf den Grundpfeilern der Selbststiandigkeit, der Teamarbeit und der
Entfaltung individueller Talente. Wir mochten einen Ort schaffen, an dem Kinder in ihrem ei-
genen Tempo wachsen kdnnen, unterstltzt von einem engagierten Team, das die Werte der
Naturpadagogik lebt und vorlebt.

Wir laden euch ein, mit uns gemeinsam auf diese spannende Reise zu gehen und die Moéglich-
keiten eines Waldkindergartens zu entdecken — fiir die Kinder, fiir die Gemeinschaft und fiir
eine nachhaltige Zukunft.

Entstehung des Holzwurmwaldes

Die Erzieherin Nina Hinterreiter und Kinderpflegerin Sarah Leifeld, waren bereits seit 2007
gemeinsam in einem Waldkindergarten tatig und sind fest davon Uberzeugt, dass Kinder in
der Natur Bestens auf das Leben und die Schule vorbereitet werden.

Da fir die Gemeinde Siegsdorf und die umliegenden Gemeinden kein Angebot eines Waldkin-
dergartens bestand, es jedoch sehr viel Nachfrage gab, fassten sie 2013 den Entschluss und
begannen einen Waldkindergarten in diesem Gebiet zu griinden. Glicklicherweise erklarten
sich Franz Huber und Kerstin Betz h&.b learning damit einverstanden, die Tragerschaft
zu Ubernehmen. Die Gemeinde Siegsdorf, mit ihrem Blrgermeister Thomas Kamm, unter-
stutzte die Idee des Waldkindergartens von Anfang an.

Die Lage des Standortes war schnell klar: Das idyllische Fleckchen am Diesselbach in Eisenarzt
war perfekt! Einst war hier ein Waldschwimmbad und nun bietet es den idealen “Treffpunkt-
platz”, an dem unsere beiden Hiitten stehen.

Nach tber einem Jahr Griindungsarbeit konnte der Waldkindergarten Holzwurm im Septem-
ber 2014 in Betrieb gehen. Dank der vielen hilfsbereiten Eltern und engagierten Forderver-
einsmitgliedern, die in ihrer Freizeit die Waldhutte geplant, gebaut und Sponsoren gesucht
haben, hatten die Holzwiirmer auch schon bald zwei Hitten zur Verfligung.

Heute sind wir ein etablierter Waldkindergarten und wir freuen uns jedes Jahr auf’s Neue (iber
die starke Nachfrage der Eltern.
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Struktur und Rahmenbedingungen unserer
Einrichtung

Informationen und Leitbild des Tragers

Wir von héab learning stehen fir ein ganzheitliches Menschenbild. Das heif3t flr uns,
Potenziale bereits friih in Kindern zu entdecken und zu férdern. Dafiir kreieren wir geschiitzte
Lern- und Erfahrungsrdume in Schule und Kindergarten, die Kinder und Jugendliche dabei
unterstitzen, Kompetenzen und Wissen fir ihre Zukunft zu entwickeln und zu erwerben.
Eine wesensorientierte Bildung mit allen Sinnen, ist aus unserer Sicht das beste Startkapital
und die beste Basis fur ein erflilltes und erfolgreiches Leben.

Soziale Fahigkeiten, gemeinwohlorientierte Werte und ein umfangreiches Wissen, erwor-
ben mit Freude, eigenem Erleben und padagogischer Begleitung sind nur einige der Schwer-
punkte, die zu unserem umfangreichen h&.b learning-Bildungskonzept gehdren, und die
wir in unserer taglichen Arbeit pflegen und weitergeben.

e b learning wurde 2010 von Franz Huber und Kerstin Betz gegriindet. h&.b learn-
iNg beschaftigt 159 Mitarbeiterinnen und ist Trager von bayernweit 16 Waldkindergarten,
einem Naturkindergarten, sowie fiir die Mittagsbetreuung und die offene Ganztagsschule an
unterschiedlichen Schulen in Main-Spessart verantwortlich.

GroRes personliches Engagement, ein schlanker Verwaltungsapparat, das vertrauensvolle
Miteinander und die hohe Eigenverantwortung aller Beteiligten ermdglichen es, den Fokus
ganz auf das Herzstlick von hée b learning zu richten: Kinder und Jugendliche bestmoglich
auf ihrem Weg ins Leben zu begleiten.

lhr Ansprechpartner:

he b learning gemeinnitzige GmbH
Simone Kempf

LindenstralRe 22

97855 Triefenstein

T.:09395/878 6901
F.: 09395/876 780
Mail: info@hb-learning.de
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Forderverein

Der Forderverein besteht aus engagierten Eltern, GroRReltern und Freunden des Waldkinder-
garten Holzwurm. Er wurde gegriindet um den Bau/Umbau der Schutzhitten zu finanzieren.
Heute bezahlt er mit den Mitgliedsbeitragen unter anderem Ausfliige und Materialien fiir den
Waldkindergarten. Auch bei unserer jahrlichen Waldweihnacht engagieren sich die Férderver-
einsmitglieder.

Name und Anschrift der Einrichtung

Waldkindergarten Holzwurm Siegsdorf
Diesselbachweg 6
83313 Siegsdorf/Eisenarzt

Name der Leitung und Ansprechperson

Leitung Waldkindergarten Holzwurm Siegsdorf: Theresa Sporn
Stellvertretung: Julia Landler

Offnungszeiten, Elternbeitrdge und SchlieRzeiten

Die SchlielRtage werden fir jedes Kalenderjahr neu festgelegt.

In der Regel sind es 30 Tage, diese liegen groRtenteils in den Schulferien.

AulRerdem kdnnen bis zu 5 Zusatzliche SchlielStage flr Fortbildungen der Padagoglinnen anfal-
len. Es kann auch zu Extremwetter bedingten SchlieStagen oder vom Ministerium angeordne-
ten SchlieRtagen kommen.

Offnungszeiten Kindergarten:

Montag - Freitag: 7:15 Uhr - 13:45 Uhr (Kernzeit von 8:30 Uhr - 12:30 Uhr)

Buchungszeiten und monatliche Elternbeitrige im Uberblick:
Die aktuellen Buchungskategorien finden sie unter der dem Link

1. Fiir den Besuch der Einrichtung wird ein monatlicher Elternbeitrag sowie ein zusatzliches
monatliches Materialgeld erhoben.

2. Alle Beitrage sind in der jeweils festgesetzten Hohe im Voraus und von Beginn des Monats
an zu entrichten, in dem das Kind in die Einrichtung aufgenommen wird.
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3. Die Kinder erhalten einen staatlichen Elternbeitragszuschuss von 100,00 € pro Monat ab
September des Kalenderjahres, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet. Dieser Eltern-
beitragszuschuss wird bei der monatlichen Abrechnung vom Elternbeitrag abgezogen. Der
Beitragszuschuss wird bis zur Einschulung gewahrt. Ein Antrag muss nicht gestellt werden.

4. Der Elternbeitrag ist auch fir die Kindergartenferien und fiir Zeiten, in denen der Kinder-
garten aus besonderem Anlass geschlossen ist, zu entrichten. Der Elternbeitrag ist dartber
hinaus weiterhin zu entrichten bei behordlicher Betreuung und/oder Betreuungsverboten fiir
Kinder, insbesondere im Falle folgender Paragrafen des Infektionsschutzgesetz (IfSG): § 20
Schutzimpfungen, Abs. 9; § 28 SchutzmaBnahmen, Abs. 1; § 34 Gesundheitliche Anforderun-
gen, Mitwirkungspflicht, Aufgaben des Gesundheitsamtes, Abs. 1 Satz 2, Abs. 2, Abs. 3; wenn
und soweit dieses nicht durch die Einrichtung zu vertreten sind. Soweit Dritte (z. B. Staat,
Kommune) Ersatzleistungen zur Verfligung stellen, welche anstelle der fortlaufenden Bei-
tragszahlungen dem jeweiligen Trager erbracht werden, entfallt im Umfang dieser Ersatzleis-
tungen die Leistungsverpflichtung er Beitragsschuldner.

5. Der Elternbeitrag wird zu Anfang des Monats per Lastschrift eingezogen. Bei Ricklastschrif-
ten fallen Gebiihren an. Diese sind von den Eltern zu zahlen.

6. Bei sozialen bzw. finanziellen Hartefallen ist ein schriftlicher Antrag beziglich einer Bei-
tragsermaRigung bzw. -Ubernahem an das zustindige Landratsamt zu richten. Bis zum Vorlie-
gen eines positiven Bescheides des Kostentragers und dem Eingang der Beitrdage haben die
Eltern die geschuldeten Elternbeitrdage zu entrichten.

7. Ab Januar 2020 wird flr 1-2-jahrige Kinder ein Krippengeld in H6he von max. 100,00 Euro
pro Monat gezahlt. Hierzu muss von den Eltern ein Antrag beim Zentrum Bayern Familie und
Soziales (ZBFS) gestellt werden. Die Abrechnung und Auszahlung erfolgt direkt Gber das ZBFS
und nicht tber die Einrichtung. Ndahere Informationen erhalten Sie auf der Internetseite des
ZBFS oder Uber das Infotelefon zum Krippengeld: 0931/32090929.

Lage und Gebiet der Einrichtung

Der Waldkindergarten Holzwurm liegt im wunderschénen, idyllischem Diesselbachtal. Das
grofRe Waldgebiet zeichnet sich durch seine Vielfaltigkeit aus. Bachlein, Hinge, Wurzeln, Pla-
teaus, Wiesen, dichter und lichter Wald, alles durchzogen von einem verzweigten Wander-
weg. Das Holzwurmgebiet gehort zum Ortsteil Eisenarzt in der Gemeinde Siegsdorf.

Mit der direkten Anbindung zur LandstraRe (Ruhpolding — Siegsdorf) und dem gerdumigen
Parkplatz kann unsere Einrichtung problemlos zu jeder Jahreszeit mit dem Auto erreicht wer-
den.

Hier findet ihr eine Wegbeschreibung:
Aullerdem ist der Bahnhof Eisendrzt mit der Zugstrecke Ruhpolding — Siegsdorf — Traunstein

fuBlaufig zu erreichen. Darlber hinaus kann unser Waldkindergarten durch die ausgebauten
Wege auch per Fahrrad oder zu FulR besucht werden.
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Am Parkplatz angekommen, kann man schon unsere grol3e Lichtung, den , Hiittenplatz” sehen,
hier finden Bring- und Abholzeit statt. Vor dort aus wandern wir mit den Kindern in den Wald.
Unser Holwurmwald bietet viele verschiedene Platze mit unterschiedlichsten Gegebenheiten.
Jeder Ort hat seine ganz eigenen Reize und Anregungen fiirs Spielen und Forschen. Verteilt
auf unser Gebiet erschaffen an drei Waldplatzen zwischen den Baumen gespannte Regensegel
ein trockenes Platzchen. Darliber hinaus befinden sich an unserem Bring-Platz zwei beheizte
Hitten mit grofRzligigen Vordachern. Auch unser Schutzraum ist hier nicht zu vergessen. Wir
suchen ihn bei Gewitter, Hagel, Schneebruch und Sturm auf. Der Raum befindet sich im Mari-
enheim. Dieses kann vom Hittenplatz aus an der LandstralRe entlang (Blrgersteig vorhanden)
zu Ful’ erreicht werden. Dariber hinaus haben wir die Moglichkeit bei (leichterem) Sturm oder
Schneebruch auf den Sportplatz Eisendrzt auszuweichen. Dieser befindet sich direkt an der
LandstralRe Richtung Siegsdorf Mitte am Ausgang des Ortsteils Eisenarzt.

Petterson
hauschen

Einzugsgebiet, Zielgruppe und Gruppeneinteilung
Unser Einzugsgebiet umfasst das Gemeindegebiet Siegsdorf und Umgebung.

Zielgruppe unserer Einrichtung sind Kinder von zwei Jahren (meist 2,5 Jahren) bis zum Schul-
eintritt.

Auch Kinder mit besonderen Voraussetzungen (korperlicher, geistiger oder seelischer Ein-
schrankung) kénnen nach Absprache in unserer Einrichtung aufgenommen werden.

Jeder Mensch hat besondere Starken — uns ist es wichtig die Ressourcen jedes Kindes zu ach-
ten, wahrzunehmen und wertzuschatzen.
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In unserer Einrichtung arbeiten wir in zwei alters- und geschlechterdurchmischten Kindergar-
tengruppen — Waldflichse & Siebenschladfer. Pro Gruppe werden ca. 26 Kinder betreut. Wir
haben in der Regel die Moglichkeit die Kinder innerhalb einer Gruppe nochmal aufzuteilen
(dann ca. 13 Kinder pro Gruppe). Wir achten darauf, dass sich immer wieder Beriihrungs-
punkte zwischen unseren beiden Gruppen ergeben. Zu verschiedenen Anlassen gestalten wir
gemeinsame Morgenkreise oder laden die jeweils andere Gruppe zu einer Projektauffiihrung
ein. Fur einzelne Kinder gibt es dariiber hinaus immer die Méglichkeit, auch mal in der anderen
Gruppe mitzugehen (Gruppentauschtage). Die Vorschulkinder beider Gruppen verbringen wo-
chentlich einen gesamten Vormittag zusammen (Mittwoch).

Bei gemeinsamen Festen und Werkeltagen wird Kindern und auch Eltern ermdéglicht, sich bes-
ser kennenzulernen.

Die Betriebserlaubnis deckelt die vorhandenen Kindergartenplatze auf 61. Dabei belegen Kin-
der unter drei Jahren zwei Platze.

AuBerdem belegen Kinder mit Behinderung oder von Behinderung bedrohte Kinder zwei
Platze. U3-Kinder mit Behinderung oder von Behinderung bedrohte Kinder belegen vier Platze.

Zweijahrige Kinder im Wald

Seit 2015 wird unser Waldkindergarten von Kindern ab zwei Jahren (meist 2,5 Jahre) besucht.
Durch unsere vielen Erfahrungen im Kleinkindbereich entwickeln wir uns padagogisch stets
weiter, um allen Altersgruppen gerecht zu werden.

Mit dem Start des Kindergartenjahres 2021/22 haben wir unsere Gruppenkonstellationen um-
gestellt und betreuen nun Kinder von zwei Jahren bis zum Schuleintritt in zwei altersgemisch-
ten Kindergartengruppen.

»Weil in altersgemischten Gruppen jedes Kind im Laufe seiner Entwicklung genauso lange ein
jlingeres, wie ein dlteres Kind ist, lernen sich die Kinder in sehr unterschiedlichen Rollen ken-
nen. Sie gehéren einmal zu denen, die zuhéren und einmal zu jenen, denen zugehért wird. Sie
lernen sich in sozialer Hinsicht nach oben zu strecken, aber auch nach unten zu beugen. Sie
sind einmal die, die Hilfe bekommen und einmal diejenigen, die den anderen helfen kénnen.
Sie sind Lernende und Lehrende, Gefiihrte und Fiihrende.”
(Herbert Renz-Polster & Gerald Hiiter, Wie Kinder heute Wachsen, Kapitel 22)

Es freut uns, die Entwicklung vieler Kinder von zwei Jahren bis zum Schuleintritt durchgehend
in einer Gruppe begleiten zu dirfen.

Dariber hinaus fallt den 2-Jahrigen die Eingewdhnung in einer altersgemischten Gruppe oft
viel leichter.

Kinder unter drei Jahren starten im Zuge der Eingewdhnung mit drei Tagen die Woche bei uns
im Holzwurmwald. Die empfohlenen Tage dafiir sind Montag, Dienstag und Donnerstag.

-> siehe Punkt 4.1 ,Der Ubergang in unsere Einrichtung — Eingewdhnung und Beziehungsauf-

“"

bau”.

10
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Situation der Kinder und Familien in der
Einrichtung und im Einzugsgebiet

Zunachst ist es wichtig die Bevolkerungsstruktur und Lebensbedingungen von Familien unse-
res Einzugsgebietes zu kennen. Danach werden Rahmenbedingungen aus dem sozialen Um-
feld und die Formen der Familien beleuchtet.

Demografische Daten

Die Bevolkerung in Siegsdorf setzt sich aus verschiedenen Altersgruppen zusammen, wobei
ein erheblicher Anteil der Bevolkerung aus Familien mit Kindern im Vorschulalter besteht. Die
Geburtenrate zeigt eine stabile Entwicklung, was auf einen kontinuierlichen Bedarf an Kinder-
gartenplatzen hinweist.

Lebensbedingungen:

Viele Familien leben in einem landlichen Umfeld, das durch eine hohe Lebensqualitat, jedoch
auch durch eine gewisse Abgeschiedenheit gepragt ist. Infrastruktur, wie Schulen, Spielplatze
und medizinische Versorgung, ist vorhanden, jedoch kann der Zugang zu bestimmten Dienst-
leistungen eingeschrankt sein.

Rahmenbedingungen aus dem sozialen Umfeld

e Soziale Strukturen: Das soziale Umfeld ist von einer starken Gemeinschaft gepragt, in
der Nachbarschaftshilfe und ehrenamtliches Engagement eine grol3e Rolle spielen.

e Wirtschaftliche Lage: Die wirtschaftliche Situation der Familien ist insgesamt stabil,
jedoch gibt es Unterschiede in den Einkommen, die sich auf den Zugang zu Angeboten
auswirken kénnen.

Familienformen in Siegsdorf und Umgebung

In der Region um Siegsdorf sind traditionelle Familienstrukturen noch weit verbreitet. Die
Kernfamilie mit Eltern und Kindern ist die am haufigsten anzutreffende Familienform. Dane-
ben gibt es jedoch auch vermehrt Patchwork-Familien, die durch Trennungen und Wiederver-
heiratungen entstehen.

In den landlichen Gemeinden ist es zudem (iblich, dass mehrere Generationen unter einem
Dach zusammenleben - die GroRReltern wohnen haufig mit ihren Kindern und Enkeln zusam-
men. Dies ermoglicht gegenseitige Unterstiitzung und den Erhalt von Traditionen.
Alleinerziehende Elternteile, meist Mutter, stellen ebenfalls eine relevante Familienform dar,
insbesondere in Siegsdorf und Ruhpolding. Gleichgeschlechtliche Partnerschaften und Fami-
lien sind dagegen eher selten anzutreffen, vor allem in den landlicheren Gebieten.

Insgesamt spiegelt sich in den Familienstrukturen der Region der Wandel der Gesellschaft wi-
der - traditionelle Muster existieren weiterhin, aber es entstehen auch neue, vielfaltigere For-
men des Zusammenlebens.

11
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Das padagogische Team

Auf unsere zwei Kindergartengruppen verteilt sich ein Team von sechs Erzieherinnen, einer
Kindheitspdadagogin, drei Kinderpflegerinnen, einer Heilerziehungspflegerin, sowie einer
Grundschullehrerin und einem Kinderpfleger in der Ausbildung. Eine der Kinderpflegerinnen
hat eine Zusatzausbildung zur Waldpadagogin, eine der Erzieherinnen absolvierte anthropo-
sophische Ausbildung (Waldorfpadagogik). Die Multiprofessionalitat und die vielen verschie-
denen Personlichkeiten unseres Teams schatzen wir sehr.

Obwohl wir als Teammitglieder in ganz
unterschiedlichen Punkten in unseren
auch sehr unterschiedlichen Leben ste-
hen verbindet uns die gemeinsame Uber-
zeugung und der einheitliche Grundge-
danke unserer Arbeit mit den Kindern.
Jede/r kann etwas anderes gut und
macht etwas anderes gerne. So unter-
stlitzen und ergdnzen wir uns gegenseitig
und schaffen eine Vielzahl an Bindungs-
angeboten fiir die Kinder.

Drei Teammitglieder sind in Vollzeit angestellt und in der Regel von Montag - Freitag im Wald.
Eine Springerkraft (Erzieherin) unterstltzt uns bei akutem Personalmangel.

Generell achten wir darauf, dass in jeder Gruppe taglich vier Personen arbeiten. So haben wir
immer die Moglichkeit, Kleingruppen zu bilden und so optimal auf die Kinder einzugehen.

Unsere rechtlichen Auftrage: Bildung, Erziehung
und Betreuung - Kinderschutz

Waldkindergarten sind staatlich anerkannte Einrichtungen. Somit arbeiten wir nach dem Bay-
erischen Bildungs- und Erziehungsplan, sowie nach den Bayerischen Bildungsleitlinien. Diese
Leitlinien und Vorgaben sind fiir uns bindend.
Wir erreichen die darin enthaltenen Ziele tber die “Naturraum Padagogik”, in deren Mittel-
punkt der Wald und das Naturerleben stehen.
Der Waldkindergarten Holzwurm ist ein staatlich anerkannter, gemeinnutziger Kindergarten.

Die gesetzlichen Grundlagen fiir unser padagogisches Handeln:

e Bayerischer Erziehungs-und Bildungsplan (BayBEP) mit Ausfiihrungsverordnungen
e Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) mit Ausfiihrungsverord-
nungen
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Besonders hervorzuheben sind dabei Art. 10 zur Regelung des Bildungs-, Betreuungs-
und Erziehungsauftrages; Art. 9b zum Kinderschutz; Art. 12, der die Bildung von Behin-
derten und von Behinderung bedrohten Kindern regelt; sowie §14 AV BayKiBiG, indem
die Aufgaben des padagogischen Personals und des Tragers festgehalten werden.

e Die Handreichungen fur Kinder unter drei Jahren

e UN-Kinderrechtskonvention; Hier sind international die Rechte der Kinder festgehal-
ten. -> siehe auch im Schutzkonzept des Waldkindergarten Holzwurm

e Bayerische Bildungsleitlinien (BayBL) Zur Intensivierung der Kooperation von Kinderta-
geseinrichtung und Grundschule

e Das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII). Hier werden u.A. Forderauftrage fir die
Kindertageseinrichtungen sowie die Zusammenarbeit mit den Eltern beschrieben. Mit
§8a SGB VIII wird der Schutzauftrag fur Kinder bei Gefahrdungen des Kindeswohls in
Padagogischen Einrichtungen gewahrleistet. -> Hierzu mehr in unserem Schutzkon-
zept
AuBerdem wichtig fir uns sind §45 SGB VIII, der die Betriebserlaubnis regelt, sowie
§47 SGB VIII, in dem die Meldepflicht gegenliber dem Landesjugendamt festgehalten
ist (ndheres dazu auch in unserem Schutzkonzept). Auch der §1 SGB VII iVm. Art. 11
BayKiBiG, der das Recht auf Erziehung festlegt ist relevant flir unseren Waldkindergar-
ten. Mit den §22 und 22a wird die Qualitatssicherung und die Grundsatze der Forde-
rung von Einrichtungen festgelegt.

e Infektionsschutzgesetz (IfSG) - Wie wir Hygiene und Infektionsschutz in unserem Wald-
kindergarten umsetzen, ist in unserem Hygieneplan nachzulesen.

e Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) - Die personenbezogenen Daten der Eltern und Kin-
der werden mit den besonderen Anforderungen des BDSG behandelt.

e Art. 6 BayIntG (Entwicklung der religiosen Achtung und weltanschaulichen Identitat
von Migrationskindern sowie Integrationsbereitschaft der Familien férdern) wird um-
gesetzt.

Unsere Einrichtung verflgt tber ein Kinderschutzkonzept. Es gilt neben den rechtlichen Vor-
gaben und dieser Konzeption als Grundlage unserer taglichen Arbeit.
-> siehe Schutzkonzept Waldkindergarten Holzwurm Siegsdorf

Unser Waldkindergarten halt sich an eine ordnungsgemaf3e Buch- und Aktenfliihrung.

Unsere curricularen Orientierungsrahmen

Als eine hc.b learning Einrichtung orientieren wir uns zur Erflllung der Bildungs- und
Erziehungsaufgaben an den Inhalten des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans (ergan-
zend: U3 Handreichung), der Handreichung Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in

13



héab learning

den ersten drei Lebensjahren und der Bayerischen Leitlinien fiir die Bildung und Erziehung von
Kindern bis zum Ende der Grundschulzeit.

Sicherheitskonzept

In unserem Waldkindergarten werden regelmaBig Begehungen durch eine Fachfirma durch-
gefiihrt, um Brandschutz und Arbeitsschutz zu gewahrleisten. Die MitarbeiterInnen sind ge-
schult, Gefahren zu erkennen und zu beseitigen.

Es finden regelmaRige Gefahrdungsbeurteilungen statt. Unser Team frischt alle zwei Jahre den
1.Hilfe Kurs am Kind auf. Eine Fachkraft ist zusatzlich als Ersthelferln ausgebildet. Die Padago-
glnnen sind mit Handys sowie Erste-Hilfe-Sets ausgestattet. Im Notfall kénnen wir den Ret-
tungsdienst unverziglich erreichen.

Mindestens einmal im Jahr werden die Waldkinder spielerisch auf einen Brandfall vorbereitet.
Auf den Warnruf der Erzieherlnnen lassen die Kinder alles stehen und liegen und gehen mit
den Padagoginnen geordnet zum Sammelplatz.

Der Waldkindergarten hat einen ausgearbeiteten Rettungswegplan, der mit der Rettungs-
stelle abgestimmt ist.

Auch im Umgang mit Lagerfeuer und Kerze werden die Kinder sensibilisiert und geschult. Wir
bereiten die Kinder in unserer alltadglichen, padagogischen Arbeit darauf vor, Gefahren selbst-
standig zu erkennen und damit umzugehen.

Situativ besprechen und bestimmen wir giftige Pflanzen, begleiten die Kinder im Umgang mit
Werkzeugen, und unterstitzen sie dabei, ihre eigenen Grenzen kennenzulernen.

Ebenso haben wir ein paar wichtige Waldregeln, die méglichen Gefahren im Waldalltag vor-
beugen -> Siehe Punkt 5.2.3 “Waldregeln”

Insgesamt ist uns eine sichere und gleichzeitig herausfordernde Umgebung fiir die Kinder
wichtig. Wir wollen sie in ihrer Risikokompetenz starken, anstatt sie in Watte zu packen.

Dariiber hinaus beschaftigt sich unser Schutzkonzept intensiv mit dem Wohl der Kinder in un-
serem Waldkindergarten.
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Hor zwoe™

Orientierungen und Prinzipien unseres
Handelns

Unser Menschenbild: Bild von Kind, Eltern und
Familie

Unser Bild vom Kind

Kinder sind von Geburt an wissbegierig

Ihre Weltoffenheit versetzt sie in die Lage, bereits unmittelbar nach der Geburt ihre Umwelt
zu erkunden und zu erforschen. Sie interagieren von Beginn an mit ihren Mitmenschen und
setzen sich aktiv mit der Welt auseinander.

Kinder gestalten ihre Umwelt aktiv mit

Die Kinder durfen im Waldkindergarten die Natur mit allen Sinnen erleben. lhrer Kreativitat,
Fantasie und ihrem Forscherdrang sind keine Grenzen gesetzt.

Der Wald bietet unerschopfliche Moglichkeiten, den Grundbediirfnissen jedes einzelnen Kin-
des nachzugehen und ihre Basiskompetenzen auszubauen. Die Rechte und die Autonomie der
Kinder werden gesehen und gelebt.

Jedes Kind ist ein Individuum

Wir sehen unsere Unterschiedlichkeit als Ressource!

Die Personlichkeit jedes Kindes ist individuell, dies kennzeichnet sich durch seine Starken, An-
lagen und dem eigenen Entwicklungstempo. Deswegen gebihrt jedem Kind Respekt, Achtung
und liebevolle Zuwendung.

Unser Bild von Eltern und Familie

Die Familie ist der erste und wichtigste Lebensraum fiir Kinder. Daher haben wir groRBen Res-
pekt vor der Lebenssituation und den Bedirfnissen der Familien. Wir sehen die Eltern als
gleichberechtigte Partner in der Erziehung und Bildung ihrer Kinder. Unser Ziel ist es, eine ver-
trauensvolle und wertschatzende Zusammenarbeit aufzubauen.

Wir verstehen, dass Familien sehr unterschiedlich strukturiert sein konnen - ob alleinerzie-
hend, Patchworkfamilie oder Mehrgenerationenhaushalt. Diese Vielfalt an Familienformen
bereichert unsere padagogische Arbeit. Jede Familie hat ihre eigene Kultur, Traditionen und
Werte, die wir kennenlernen und respektieren mochten.
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Regelmaliger Austausch und Transparenz sind uns wichtig, um die individuellen Bedirfnisse
der Kinder bestmoglich zu berticksichtigen. Wir laden Eltern daher herzlich ein, sich aktiv in
das Kindergartengeschehen einzubringen - sei es durch Mitgestaltung, Hospitationen oder El-
ternabende. Gemeinsam kdnnen wir die bestmdoglichen Bedingungen fiir die ganzheitliche
Entwicklung der Kinder schaffen und eine positive Erziehungspartnerschaft eingehen.

Unser Verstandnis von Bildung

Bildung vollzieht sich als individueller und sozialer Prozess, bei dem alle Menschen Wissen
erwerben, Kompetenzen entwickeln und sich lber Gelerntes eigene Gedanken machen. Man
spricht vom , lebenslangen Lernen®”.

,Lernen in Interaktion, Kooperation und Kommunikation ist der Schliissel fir hohe Bildungs-
qualitat. Zukunftsfahige Bildungskonzepte beruhen auf Lernformen, die auf den Erkenntnis-
sen des sozialen Konstruktivismus basieren und das Voneinander- und Miteinander-Lernen
(Ko-Konstruktion) in den Mittelpunkt stellen.”

Dieser Auszug aus dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan erklart, wie wichtig eine
lernende Gemeinschaft zwischen Kindern und auch Erwachsenen ist. In unserem Waldkinder-
garten hat Beziehung und Bindung, wertschatzender Umgang untereinander und kommuni-
kativer Austausch oberste Prioritat. Hinzu kommt die Lerngemeinschaft des Waldes, unser
Naturraum. Auch von ihm und mit ihm kénnen wir lernen.

Dabei gestalten Kinder selbstbestimmt ihre Bildungsprozesse aktiv mit, ganz nach ihrer indivi-
duellen Motivation, Ausdauer, Eigenaktivitat und ihrem Interesse. Sie sind von Geburt an mit
grundlegenden Kompetenzen und einem reichhaltigen Lern- und Entwicklungspotenzial aus-
gestattet. Eine elementare Form des Lernens ist das Spiel, das sich zunehmend zum systema-
tischen Lernen entwickelt. Deshalb hat das Freispiel einen hohen Stellenwert bei uns.

Die Grundlage flr den weiteren Lern- und Entwicklungsprozess bilden personale, kognitive,
emotionale und soziale Basiskompetenzen. Sie befahigen Kinder, mit anderen zu kooperieren
und zu kommunizieren sowie sich mit der Umwelt auseinanderzusetzen.

Das Ziel unserer Naturraumpadagogik ist nachhaltiges Lernen, das bedeutet, dass Gelerntes
dauerhaft verfiigbar und auf neue Situationen Ubertragbar ist. Deshalb erméglichen wir den
Kindern, mit allen Sinnen zu lernen und zu spielen.

Unser Leitsatz:

»In unserem Waldkindergarten begleiten wir die Kinder auf ihrem persénlichen Entwicklungs-
weg, indem wir ihnen mit Wertschétzung begegnen.
Durch das freie Spiel im Einklang mit der Natur geben wir den Kindern Raum ihre Individuali-
tdt zu entfalten und Werte zu entdecken, die sie stark und selbstbestimmt in ihre Zukunft fiih-
ren kénnen.”
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Bildung als sozialer Prozess: Ko-Konstruktion und
Partizipation

Wir sehen die Kinder als selbstwirksame und wissbegierige Wesen, die selbstbestimmt ihre
Umwelt mitgestalten wollen. Wir wollen von dem Ideenreichtum und der Kreativitat der Kin-
der profitieren und einen Rahmen schaffen, in dem sie viel mitwirken und mitgestalten kén-
nen. Bei Entscheidungen oder Prozessen werden die Kinder mit einbezogen, dies wirkt sich
positiv auf ihr Selbstkonzept aus. Die Kinder flihlen sich selbstwirksam und erkennen, dass
ihre Bedirfnisse und Interessen wahrgenommen und wertgeschatzt werden.

Beinahe alle Beschaftigungen werden mit den Kindern gemeinsam erarbeitet, d.h. sie erfah-
ren auf welchem Weg sie bestimmte Informationen bekommen. Dies bedeutet fiir die Zu-
kunft, dass:

e Kinder selbst in der Lage sind Losungsvorschlage zu entwickeln
e Kinder lernen, dass Lernen Spal8 macht

e Aktives Tun das Merk- und Denkvermdogen steigert

e Neugierde geweckt und die Lernbereitschaft gefordert wird

Wie wir Partizipation leben:

Entscheidungen im Alltag

In viele Entscheidungen im Waldkindergartenalltag kénnen die Kinder miteinbezogen werden.
Hier zwei Beispiele zur Veranschaulichung:

e Oft wird gemeinsam entschieden, welchen Waldplatz wir besuchen. Entweder wird
Uber einen Platz abgestimmt, oder die Kinder dirfen zwischen zwei Platzen wahlen.
Die Gruppe teilt sich dann auf und jeder geht an den gewiinschten Platz.

e Bei der gemeinsamen Brotzeit geben wir den Kindern immer wieder die Freiheit, sich
ihren ,Brotzeitort” am Waldplatz selbst auszusuchen. Viele Kinder Essen dann gerne
in ihrem selbstgebauten Lagern oder auf einem Plateau. Bevor wir mit der Starkung
beginnen, gibt es noch einen Brotzeitspruch. Dieser wird jeden Tag von einem anderen
Kind ausgewahlt.

Zusatzlich zu dieser aktiven Entscheidungsiibergabe erfahren die Kinder ihre Autonomie auch
auf natirliche Weise im Alltag.
Hier wieder zwei Beispiele zur Veranschaulichung:

e Die Kinder wahlen ihre Spielpartnerinnen selbst.
e Die Kinder bestimmen, was sie spielen wollen und welche verfliigbaren Materialien sie
dafiir benutzen. (Es gibt keine vorgegebenen Lésungswege)
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Kinderkonferenz

In einer Kinderkonferenz wollen wir uns gemeinsam fiir ein neues Projektthema oder eine
bestimmte Aktion entscheiden. Die Kinder haben viele Interessen, denen sie nachgehen wol-
len. Sich in der Gruppe fiir eines davon zu entscheiden in das wir intensiv eintauchen wollen,
ist partizipativ herausfordernd. Damit jedes Kind bestmdglich mit einbezogen wird, diirfen
mehrere Vorschlage gemacht werden. Gemeinsam wird dann abgestimmt.

Der Situative Ansatz

Im alltaglichen Spiel gehen wir auf Anregungen und Ideen der Kinder ein. So gestalten sie ihr
Lernen immer aktiv mit. Findet ein Kind z.B. Spuren und fragt, zu welchem Tier diese gehdren,
gehen wir darauf ein und bestimmen diese gemeinsam mit einem Buch. Zeigt das Kind weiter
Interesse, machen wir uns auf Spurensuche oder lesen mehr (iber das Tier nach.

Hierzu gehort auch das Arbeiten in einer Ko- Konstruktion mit den Holzwurmkindern.

Dabei gestalten Kinder und Padagoginnen die Lernprozesse gemeinsam. Die Kinder bringen
ihre Ideen, Interessen und Themen aktiv ein, wahrend die Erwachsenen sie dabei unterstiit-
zen, ihre Vorstellungen umzusetzen. So entdecken und erforschen die Kinder die Natur eigen-
standig, wobei die Fachkrafte sie durch gezielte Impulse und Begleitung fordern. Dieser dialo-
gische Austausch fordert die ganzheitliche Entwicklung der Kinder und starkt ihre Motivation,
aktiv an der Gestaltung des Waldkindergartens mitzuwirken. Die Ko-Konstruktion ist somit ein
zentraler Baustein, um den Bildungsauftrag im Waldkindergarten kindgerecht umzusetzen.

Projektarbeit

Aus dem oben genannten situativen Arbeiten entstehen auch immer wieder Projekte. Zeigen
die Kinder grol3es Interesse an einem bestimmten Thema, wird es gemeinsam mit der Gruppe
aufgegriffen und lGber einen Zeitraum hinweg vertieft. Auch bei Kinderkonferenzen kann tiber
Projektthemen abgestimmt werden.

Zum Thema Partizipation gibt es auch einen Punkt in unserem Kinderschutzkonzept.

Starkung von Basiskompetenzen

Im Kontext des Waldkindergartens definieren sich unsere zentralen Erziehungsziele durch die
Forderung einer ganzheitlichen Entwicklung der Kinder. Diese Ziele umfassen: Selbststandig-
keit und Selbstbewusstsein, Soziale Kompetenz, Naturverbundenheit und Umweltbewusst-
sein, Kognitive Entwicklung.

Begriff der Basiskompetenzen im Waldkindergarten:

Im Waldkindergarten verstehen wir unter Basiskompetenzen die grundlegenden Fahigkeiten,
die fir die personliche und soziale Entwicklung der Kinder, sowie das Erreichen der Erzie-
hungsziele entscheidend sind. Diese umfassen:

Personale Kompetenzen

Die Entwicklung der Selbstwahrnehmung, des positiven Selbstkonzeptes und der Selbstregu-
lation sind die Grundlage fir ein realistisches und individuelles Selbstbild.
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Das Kind setzt sich mit sich und seinen Fahigkeiten auseinander und kann sich so zu einem
selbstbestimmten, sozialen, beziehungsfahigen Individuum entwickeln.

Wir Padagoglnnen haben die Aufgabe, das Kind in seiner Personlichkeitsentfaltung zu fordern,
zu starken und zu begleiten. Dazu muss eine Basis des Vertrauens geschaffen werden. Wir
geben dem Kind Hilfe zur Selbsthilfe, ermutigen und unterstiitzen, gehen freundlich, wert-
schatzend, geduldig und respektvoll miteinander um und nehmen das Kind so an wie es ist.
Das Kind wird in seiner Selbstwahrnehmung unterstiitzt, indem es lernt seine Gefiihle zu ver-
stehen, zu dullern und mit ihnen umzugehen. Bei der Selbstbeschaftigung und beim Spiel ohne
Spielzeug lernt das Kind, dass es mit sich selbst zufrieden und wertvoll ist.

Das positive Selbstkonzept entwickelt sich, indem das Kind seine Starken und Schwachen im
Umgang mit anderen Kindern anerkennt. Die Frustrationstoleranz wird durch das Erleben in
der Gemeinschaft gestarkt, indem das Kind verschiedene Geflihle erfahrt. In einer Kindergar-
tengruppe treffen viele Wiinsche, Bediirfnisse und Gefiihle der einzelnen Kinder aufeinander.
Immer wieder muss das Kind zugunsten anderer eigener Bedrfnisse zurlickstellen. Dies fallt
ihm oft noch schwer und I6st Geflihle wie Wut, Verzweiflung, Trauer, und Zorn aus. Mit Un-
terstiitzung, viel Verstdandnis und dem Trost der padagogischen Fachkrafte oder anderer Kin-
der gelingt es ihm jedoch, diese zu bewaltigen.

Im Kindergartenalltag lernt das Kind seine Geflihle wahrzunehmen und sein Verhalten seinem
Gegenliber anzupassen. Das Kind fuhlt sich als ein autonomes Wesen, das seine Umgebung
wahrnimmt und auf sie reagieren kann. Es wird in seiner Entscheidungsfreiheit respektiert und
hat Wahlmoglichkeiten wie Spielpartner, -weise, -regeln, -dauer, -material usw.

Jedes Kind ist ein Individuum:

Die Personlichkeit jedes Kindes ist individuell, dies kennzeichnet sich durch seine Starken, An-
lagen und das eigene Entwicklungstempo. Deswegen gebiihrt jedem Kind Respekt, Achtung
und liebevolle Zuwendung.

Soziale Kompetenzen

Der Aufenthalt im Wald fordert von den Kindern eine Vielzahl von sozialen Kompetenzen. So
mussen sie beispielsweise auf dem Weg zum jeweiligen Waldplatz aufeinander warten, sich
in demokratischen Abstimmungen auf einen Platz einigen, aufeinander achten und einander
helfen.

Das Fehlen von vorgefertigtem Spielmaterial regt die Kinder starker zum gemeinsamen Mitei-
nander an. Dadurch missen die Holzwiirmer vermehrt miteinander agieren. Wahrend der
Freispielzeit entwickeln sich immer wieder Projekte, in denen mehrere Kinder zusammen hel-
fen, um ein gemeinsames Ziel zu erreichen. Beim Bau eines grof3en Lagers beispielsweise fal-
len verschiedene Aufgaben an. So schliipft jedes Kind im Spiel in verschiedene Rollen, dadurch
lernt es sich in andere Personen hineinzuversetzen und entwickelt Empathie Fahigkeit. Man-
che Kinder besorgen das Material zum Bau eines Lagers, andere sind Bauarbeiterinnen, Archi-
tektlnnen, oder haben einfach gute Ideen. Dabei erleben alle, welche Vorteile eine gemein-
same Aktion hat und wieviel Spal} es machen kann.
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Naturlich kommt es in einer Gruppe von Kindern immer wieder zu Konflikten. Im Spiel wird
geubt, andere Kinder wegen unterschiedlichen Meinungen nicht auszugrenzen, sondern sie
mit einzubeziehen oder sie in ihrer Meinung zu akzeptieren.

Der Wald richtet sich nicht nach uns, wir miissen uns nach ihm richten - Es lauft nicht immer
alles wie geplant.

Aufgabe der Kinder ist es, Konflikte I6sen zu lernen, kreative Auswege zu finden und Kompro-
misse zu schliefSen. Je nach Alter und sozialer Kompetenz des jeweiligen Kindes ist die Unter-
stitzung durch die Erzieherlnnen notig.

Ziel des padagogischen Personals ist es, die Kinder dahingehend zu motivieren, eigene Wiin-
sche, Bediirfnisse und Gefilihle zum Ausdruck zu bringen und anderen Kindern zuzuhdéren und
verschiedene Meinungen zu akzeptieren.

Die Padagoglnnen nutzen ihre Vorbildfunktion, indem sie sich offen, respektvoll, empathisch
und wertschatzend, gegeniiber den Kindern, den Eltern und ihren Kollegen verhalten und den
positiven Kontakt zwischen den Kindern férdern.

Kognitive Kompetenzen

Die kognitiven Kompetenzen beinhalten die Denkfahigkeit, die differenzierte Wahrnehmung,
das Gedachtnis, die Problemlosefahigkeit und die Fantasie/ Kreativitat.

Bei der kognitiven Entwicklung eines Kindes ist das Denken sehr stark an die Wahrnehmung
und Anschauung geknipft. Aufgrund dessen legt die Sinnesschulung einen wichtigen Grund-
stein fiir schulisches, lebenslanges und selbstgesteuertes Lernen fest (also Lernen wie man
lernt). Gerade im Wald werden die Sinne standig auf natiirliche Weise gefordert und gefor-
dert. Umso vielfdltiger und reichhaltiger die Wahrnehmungen des Kindes sind, umso mehr
Wissen kdnnen sich die Kinder aneignen.

Die Hirnforschung belegt, dass sich im Gehirn des Kindes vor allem dann die Bildung von Sy-
napsen verstarkt, wenn es ,,selbst bildend”, ,,selbst wirksam “ ist und aktiv seine Umwelt ken-
nenlernen darf. Die Natur bietet den Kindern eine vielfiltige, ansprechende Umgebung, um
alle Sinne zu scharfen. Umso reichhaltiger die Erfahrungen des Kindes sind, desto mehr Wissen
kénnen sich die Kinder aneignen.

Bei der Beobachtung, Begleitung und aktiven Teilhabe der Kinder an dem jahreszeitlichen
Rhythmus werden viele Erfahrungen im Langzeitgedachtnis abgespeichert.

In der Erde, in den Baumwipfeln, im Geast oder in der Wiese gibt es jede Menge fiir zu entde-
cken. Zu diesen Entdeckungen wird zwischen den Kindern philosophiert, gemeinsam mit den
Padagoglnnen geforscht, experimentiert oder in Bestimmungsbiichern nachgelesen. So pra-
gen sich die ersten Erkenntnisse dieser naturwissenschaftlichen Gegebenheiten nachhaltig
ein.

Bei dem Forschungsprozess bedarf es viel Konzentration, Ausdauer und Geduld, wichtige Ei-
genschaften nicht nur flr die Schule, sondern fiir das ganze Leben. Die Erfahrungswelt eines
Kindes pragt das Lernen und ist somit Bestandteil der gesamten Entwicklung.

Das Lernen im Waldkindergarten wird nicht als etwas Zusatzliches in dem padagogischen All-
tag der Kinder, sondern als integraler Bestandteil erfahren.
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Physische Kompetenzen

Bewegung ist fir alle Kinder ein unverzichtbares Grundbediirfnis in ihrer Entwicklung. Motorik
ist eine physiologische Notwendigkeit, eine Folge aufgestauter oder erlebter Emotionen- eine
Form, sich auszudriicken.

Bewegungsaktivitdaten in der Natur liefern wichtige Voraussetzungen fur Erfahrungswerte. Auf
Bdaume klettern, sich um die eigene Achse drehen, bis einem schwindelig wird, Kopfiiber an
einem Ast hdangen, das macht nicht nur fit, sondern starkt auch noch das Immunsystem.

Eine stabile korperliche Konstitution und ein positives Korpergefiihl bringen automatisch eine
Steigerung des Selbstwertgefiihls mit sich.

Kinder brauchen tagliche Bewegung. Physische Stabilitat und die Entwicklung der Grob- und
Feinmotorik sind unter anderem logische Konsequenzen daraus. Auf dieser ,Bewegungs-
grundlage” werden alle weiteren padagogischen Ziele aufgebaut, denn ein Kind kann sich erst
ruhig und konzentriert auf andere Dinge einlassen, wenn es seinen Bewegungsdrang ausge-
lebt hat. So sind beispielsweise seitliches Rollen, balancieren, Purzelbdume schlagen, Klettern
auf Baumen und das Matschen wichtige Voraussetzungen fir die ganzheitliche Entwicklung.
Neben den wichtigen Uberkreuziibungen, welche die Zusammenarbeit der beiden Gehirnhilf-
ten fordert, wird die Motorik durch Klettern, Ziehen und Kneten fir schulische Kompetenzen
gestarkt.

Im Wald und der Natur ergeben sich vielseitige Bewegungsmoglichkeiten. Hiigel werden hinab
gerollt, mit Klimmziigen Baume bestiegen, Gber Wiesen gerannt und tber Wurzeln gesprun-
gen, das trainiert Kraft und Ausdauer. Durch das bereitgestellte Werkzeug, wie Schnitzmesser,
Sagen, Hammer oder auch Stifte und Scheren, erlernen und verfeinern die Kinder ihre fein-
motorischen Kompetenzen. Aber auch ohne solche Hilfsmittel ist die Fingerfertigkeit im Wald-
alltag prasent. Ob kleine Stocke in die Erde gesteckt werden, Lehm geknetet und geformt wird
oder Steine fiir einen Turm gestapelt werden, Feinmotorik findet man in all diesen Tatigkeiten.

Durch die Ressourcen der Natur kénnen die Wald-
kinder ihren Bewegungsdrang taglich ausleben, da-
bei lernen sie ihren Kérper zu beherrschen, ihre ei-
genen korperlichen Grenzen zu spiren und auf die
Signale des eigenen Kdrpers zu achten. Waldkinder
wissen meist schnell, wie man sich wettergerecht
kleidet, vor Kalte schiitzt, Ndsse (z.B. im Schuh) be-
merkt oder, dass man bei Hitze mehr trinken muss.
Aber sie lernen auch, sich zu entspannen, achtsam
mit dem eigenen Korper umzugehen und die Stille
des Waldes genieRen zu kénnen.
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Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungs-
tibernahme:

“Oberstes Bildungs- und Erziehungsziel ist der ei-
genverantwortliche, beziehungs- und gemein-
schaftsfdhige, wertorientierte, weltoffene und

schépferische Mensch. Er ist fdhig und bereit, in

Familie, Staat und Gesellschaft Verantwortung zu
libernehmen, und offen fiir religiése und weltan-
schauliche Fragen”.
(Auszug aus dem BEP)

Im Waldkindergarten entstehen taglich unzahlige
Anlasse, bei denen die Kinder lernen, diese Verant-
wortung fir sich selbst, flir andere und unsere Um-
welt zu bernehmen. Bei Schnee und Kalte oder
: auch bei heiBem Sommerwetter muss ich fir mich
? s 5t selbst Verantwortung Gibernehmen und mich dem-
entsprechend kleiden und verhalten, damit es mir gut geht.

Tu ich das nicht, spire ich schnell die Folgen in Form von kalten FiiBen oder einem schmer-
zenden Sonnenbrand, denn die Natur ist konsequent.

Macht die Gruppe einen Spaziergang durch den Wald, missen die Kinder sich gegenseitig hel-
fen, um lGber Bache zu kommen, oder steile Abhdnge hinauf klettern zu kénnen.

Wir kénnen im Winter die Végel fiittern, um ihnen das Uberleben zu erleichtern, Schnecken
lber den Weg an einen sicheren Ort bringen und den Miill im Wald aufsammeln, damit Boden
und Gewasser nicht verschmutzt werden. Im spielerischen Tun erleben die Kinder, dass es
Spal macht und ein gutes Selbstwertgefiihl entsteht, wenn wir Verantwortung (ibernehmen.

Bei Baumpflanzaktionen wird auch Kindern klar, jeder einzelne kann etwas tun. Sie lernen
schnell Zusammenhange zwischen Natur, Tieren und uns selbst zu verstehen. Jedes Waldkin-
dergartenkind weiR, wie wichtig Bdume auch fiir unser Uberleben sind. Mit diesem frithen
Wissen und den Erfahrungen der Selbstwirksamkeit, die das Kind im Waldkindergarten macht,
ist es moglich, dass sie spater auch als Jugendliche und Erwachsene Verantwortung flir unse-
ren Planeten Gbernehmen und damit auch fiir die Gesellschaft und sich selbst.

Lernmethodische Kompetenzen

Lernmethodische Kompetenz ist die Fahigkeit und Grundlage fiir einen selbst gesteuerten, re-
flektierten und bewussten Wissens- und Kompetenzerwerb. Gewissermalien das Lernen zu
lernen.

Dabei ist es wissenschaftlich erwiesen, dass alles, was einen Bezug zu einem selbst hat, was
man selbst erfahren und dadurch verankert hat, sich besser im Gehirn vernetzt und somit
wieder abrufbar ist. Ganz nach dem Motto

,Das brauche ich mir nicht zu merken, dass habe ich selbst erlebt.”
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Der Wald ist dafiir optimal geeignet, da er einen groRen Erfahrungs- und Erlebnisspielraum
bietet.

Neugierde und Forscherdrang sind Kindern angeboren. Dabei haben Kinder im Naturraum die
Moglichkeit und den Anspruch, tiefergehende Erkenntnisse durch eine tiefere und intensivere
Auseinandersetzung mit einem Sachgebiet zu erlangen. Bildung im Waldkindergarten heil3t,
forschendes Lernen in Sinnzusammenhangen. Die Prozesse im jahreszeitlichen Ablauf werden
intensiv erlebt und machen neugierig.

Primarerfahrungen leben von ihrer Echtheit, angesprochen zu sein mit allen Sinnen sorgt fur
eine besonders intensive Verankerung des Erlebten/Erfahrenen im Langzeitgedachtnis. So
kann einmal Gelerntes immer wieder abgerufen, angewendet und in unterschiedlichen Situa-
tionen flexibel genutzt werden. Der Wald bietet dabei zum einen viel Anregung fiir die kindli-
che Entwicklung, auf der anderen Seite ist er weniger reiziiberflutet als die Alltagswelt und
schafft somit eine sehr gute Grundlage zur Entwicklung von Konzentration, Ausdauer und
Stille.

Resilienz

Resiliente Kinder besitzen eine physisch und psychisch hohe Widerstandsfahigkeit und kénnen
bei Krisen oder Veranderungen auf soziale Ressourcen (Selbstbewusstsein, Kommunikations-
fahigkeit) zurtckgreifen.

Damit das Kind sich diese resilienten Ressourcen aneignet, sind eine vertraute Gruppe und
Bezugspersonen notwendig. In einem wertschiatzenden und vertrauten Umgang wollen wir
den Kindern durch Rituale und den Waldregeln Sicherheit, Orientierung und Geborgenheit
bieten. Das Kind erlebt sich als selbstwirksames und individuelles Wesen, das sich selbst und
andere wahrnehmen und das Verhalten reflektieren kann.

Der richtige Umgang mit Stresssituationen oder neuen Herausforderungen wie Diskussio-
nen/Streit mit anderen Kindern, die nicht der gleichen Meinung sind, demokratischen Ent-
schlissen, wechselhaftem Wetter, spontanen Plandanderungen usw. sind fiir die Starkung der
Resilienz des Kindes besonders wichtig. Dabei bietet die Natur ideale Riickzugsmoglichkeiten
an. Wenn es einem Kind z.B. in einem Spiel zu viel wird, kann es sich zurlicknehmen und sich
selbst im Wald beschaftigen.

Inklusion: Padagogik der Vielfalt

Jeder ist ein bisschen so wie Alle, ein bisschen so wie manche und ein bisschen so wie sonst
Keiner”
(altes Sprichwort)

Der Begriff Inklusion kommt aus dem Lateinischen und bedeutet einbeziehen. Es beschreibt
ein Prinzip, indem jeder Mensch sich unabhangig von Geschlecht, Religion, Nationalitat oder
einer Beeintrachtigung/Besonderheit, zugehorig fuhlen kann.

In einer inklusiven Gesellschaft wird niemand ausgegrenzt oder ,nur” toleriert, er wird als
vollwertig und selbstverstandlich angesehen. Die Umwelt wird so gestaltet, dass alle die
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gleiche Ausgangslage erreichen. Jede/r erhidlt wertfrei die Unterstitzung, die er/sie braucht,
um chancengleich als Gemeinschaft agieren zu kénnen.

“Normal sein” gibt es nicht, normal ist nur, dass jedes Kind ein Individuum ist und unterschied-
liche Bedlirfnisse hat.

Begleitend Unterstiitzen

Fir manche Kinder kann es sehr wertvoll sein, sie in einem oder mehreren Bereichen im Alltag
zusatzlich zu unterstitzen, ihnen die Chance zusatzlicher Zeit zu schenken. Fir Kinder, die z.B.
sehr introvertiert sind, sprachliche Schwierigkeiten haben, korperliche oder geistige Ein-
schrankungen/Besonderheiten haben, deren Selbstvertrauen gestarkt werden soll oder Kin-
der, die Unterstitzung in der Regulation ihrer Gefiihle benétigen, bieten wir in Absprache mit
den Eltern eine individuelle Forderung an.

Eine Moglichkeit dafir ist unser interner Integrationsfachdienst (IFD). Spielerisch und indivi-
duell fordert und starkt die Kindheitspadagogin Anna Knott aus unserem Kindergartenteam
die Kinder. Das gemeinsame Spiel steht bei diesen gezielten Bildungsangeboten im Vorder-
grund. Anna, die Eltern und das padagogische Personal stehen im engen Austausch miteinan-
der, um das Beste fiir das Kind zu ermdglichen und ihm eine faire und gemeinsame Lern- und
Entwicklungschance zu bieten.

Nach den Prinzipien der Inklusion findet diese Forderung integriert in den Gruppenalltag statt.
So kann gemeinsam mit den Kindern situativ gearbeitet werden.

Wir schaffen bestmdgliche Rahmenbedingungen fir das Individuum, dessen Teilhabe auf-
grund seiner physischen, psychischen oder sozialen Situation eingeschrankt ist.

Jeder Mensch hat besondere Starken! Uns ist es wichtig, die Ressourcen jedes Kindes zu ach-
ten, sie wahrzunehmen und wertzuschatzen.

Kinder mit Migrationshintergrund

Wie im Punkt “Unser Bild vom Kind” bereits erwahnt, sehen wir Unterschiedlichkeit als Res-
source.

Das trifft auch auf die Herkunft aus verschiedenen Nationen zu.

Die Inklusion spiegelt sich in unserem Kindergartenalltag und unserem padagogischen Han-
deln wider. Wir sehen uns als Vorbilder und leben den Kindern eine wert- und vorurteilsfreie
Haltung vor und geben ihnen die Chance, offen mit einer bunten Vielfalt umzugehen. Kultu-
relle und sprachliche Unterschiede wollen wir wahrnehmen, wertschatzen und Gemeinsam-
keiten und Unterschiede entdecken. Wir mochten auch Kinder, die kaum tiber Deutschkennt-
nisse verfiigen in unsere Gemeinschaft integrieren.

Durch Fortbildungen an dem Vorkurs Deutsch 240 und der Zusammenarbeit mit den Lehrern,

die als Unterstiitzung des Vorkurses dienen, wollen wir eine besondere Sprachférderung si-
cherstellen.
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Geschlechtersensible Erziehung

Unsere Gruppen sind heterogen, sie setzten sich aus Madchen und Jungen unterschiedlicher
Altersstufen zusammen. Dabei profitieren beide Geschlechter voneinander. Die die Kinder
kénnen sich im Spiel in typischen Rollenklischees erleben oder auch in gegensatzlichen Rollen
ausprobieren.

Wir als padagogische Begleitung unterstiitzen die Kinder darin, Unterschiede zu akzeptieren
und zu tolerieren.

Mehr zur Entwicklung der Geschlechterrolle der Kinder ist in unserem Sexualpddagogischen
Konzept festgehalten.

Unsere padagogische Haltung, Rolle und
Ausrichtung

Eine positive Beziehung zu den Kindern aufzubauen, ist die erste und wichtigste Aufgabe fir
uns Erzieherinnen. Dabei soll durch Wertschatzung, Kontinuitat, Warme, Verlasslichkeit und
Vertrauen eine Atmosphare geschaffen werden, in der sich die Kinder wohlfiihlen.

Dem Kind den Freiraum und die Zeit zum ausreichenden Freispiel einzurdumen, gepaart mit
einem ausgewogenen Anteil an Angeboten zum Mitmachen, Selbstmachen und Anfassen, das
ist unser taglicher Balanceakt.

Partizipativer und situativer Ansatz (auch schon im Punkt 3.2.1 unter Bildung als sozialer
Prozess: Ko-Konstruktion und Partizipation)

GemaB dem Motto "weniger ist mehr" orientieren wir uns an den Bedlirfnissen und Interessen
der Kinder, greifen Situationen auf, die die Kinder beschaftigen, und gehen darauf ein. Neben
der Selbstwirksamkeit wird auch Demokratie erlebt. Dies fordert von den Kindern auch gele-
gentlich zurtickzustecken und zu lernen, mit kleineren Enttauschungen umzugehen. Dadurch
wird wiederum die Resilienz jedes einzelnen Kindes geférdert. Die Arbeit im Waldkindergarten
verlangt von uns ein hohes MaR an Flexibilitdt, Spontanitat und Improvisationstalent, denn
hier ist kein Tag wie der andere!

Der/die Erzieherln begleitet das Kind als BeobachterlIn in seiner freien Entwicklung und seinem
Lernen. Dabei erscheint er/sie als Helferln, unterstiitzt mit Trost und Hilfe und motiviert
gleichzeitig das Kind, eigenstandig Problemlésungen zu finden und diese nach und nach selbst-
sicher umzusetzen. (Stichwort Ko-Konstruktion)

Dabei sind wir Erwachsenen genauso Lernende wie die Kinder. Es werden gemeinsam Erfah-
rungen gemacht, Wissen erworben und Probleme geldst. Wir Fachkrafte fungieren standig als
Vorbild im Umgang miteinander und dem L&sen von Konflikten.

Mehr noch als in anderen padagogischen Einrichtungen verlangt die Arbeit im Wald nach einer
guten Teamarbeit. Idealerweise bringt hierzu jedes Teammitglied seinen/ihren Ideenreichtum
und seine/ihre Starken ein. Doch bei gleichberechtigtem Arbeiten haben auch Schwachen ih-
ren Platz, mit denen authentisch und wertschatzend umgegangen wird. (Siehe auch Punkt 2.9
Das padagogische Team)
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Mit dem Ziel, Konsumverhalten im materiellen und freizeitbezogenen Bereich entgegenzuwir-
ken, streben wir an, das Wesentliche im Alltag wieder zu entdecken, gesellschaftliche Werte
zu leben, dem anderen auf Augenhohe gegenilberzutreten und natirliche Entwicklungspro-
zesse zu unterstiitzen, wenn sie sich zeigen.

Ubergdnge des Kindes im Bildungsverlauf —
Kooperative Gestaltung und Begleitung

Der Ubergang in unsere Einrichtung —
Eingewdhnung und Beziehungsaufbau

Der Ubergang vom Elternhaus in den Kindergarten ist oftmals die erste groBe Trennung von
Eltern und ihrem Kind. Deshalb ist dies ein Abschnitt, welcher besonders sensibel behandelt
und mit den Eltern vorbereitet werden muss.

Um die Eingewdhnung im Waldkindergarten positiv gestalten zu kénnen, setzen wir auf enge
Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten. In den Wochen vor der Aufnahme findet
noch einmal ein Kennenlernen mit Eltern und Kindern statt, um schon mit dem Gelande und
den Padagoglnnen bekannt zu werden. AuRerdem findet man hier die Moglichkeit mit den
Eltern den Ablauf der Eingew6hnung zu besprechen und sich auszutauschen. Auch ein Eltern-
abend wird vorab veranstaltet.

Erster Kontakt

Bei Schnuppertagen erhalten Kind und Eltern einen ersten Einblick in unseren Alltag. Erste
Eindricke werden gemacht und das Geschehen genau beobachtet. Die padagogischen Fach-
krafte, das Kind und die Eltern lernen sich gegenseitig kennen. Hospitation ist in unserer Ein-
richtung jederzeit moglich.

Besondere Eingewdhnungsphase fiir zweijdhrige Kinder

Zweijahrige Kinder starten bei uns die Eingewdhnung in der Regel mit drei Tagen die Woche.
So werden sie nicht Gberfordert und kénnen ihre Eindriicke gut verarbeiten. Die dafiir vorge-
sehenen Tage sind Montag, Dienstag und Donnerstag.

Der Mittwoch ist dabei bewusst als Pausetag eingeplant. So kénnen alle neuen Erfahrungen
und das Gelernte eingeordnet werden, um dann mit neuer Energie in den Donnerstag zu star-
ten. Montag, Dienstag und Donnerstag sind wir Personell besonders gut aufgestellt. Wiin-
schen sich die Eltern andere Tage, kann dies in Absprache mit dem Team geregelt werden.
Ab wann das Kind die Tagesanzahl nach der Eingewdhnung erhdht, wird individuell in intensi-
ver Absprache von Team und Eltern entschieden. Dabei steht das Wohl und die Bediirfnisse
des Kindes immer an oberster Stelle.

Der Zeitraum dieser Eingewdhnung (drei Tage bringen) ist sehr individuell. Er kann, sich bis ins
Frihjahr ausweiten.
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Eingew6hnung

Die ersten Wochen der Eingewdhnung sind fiir das Kind (und die Eltern), abhdngig von Cha-
rakter, vorhandenen Ressourcen und Vorerfahrungen, mehr oder weniger stressreich.

Es lernt neue Spielpartner, Verhaltensweisen, Erzieher, Regeln, Situationen und viele weitere
Eindricke kennen, die es vorher vielleicht noch nie gesehen oder gehort hat.

Der Ubergang in den Kindergarten ist fiir die Kinder meist “Neuland”.

Fiir das Kind sind einige Herausforderungen zu bewaltigen:

e In eine neue Rolle hineinfinden, von den Jiingsten zu den Alteren

e Die erworbenen Kompetenzen als Weiterentwicklung nutzen

e Abschied von der Krippe oder dem engen Rahmen der Kernfamilie nehmen
e Aufbau neuer Beziehungen im Kindergarten

e Neuen Tagesrhythmus kennen lernen

e Vermehrte korperliche Aktivitat

Deshalb ist eine gute Kooperation zwischen dem Kindergartenteam und den Eltern erforder-
lich. Eine gelungene Eingewdhnung hangt nicht von der Zeit und dem Alter des Kindes ab,
sondern der individuellen Begleitung und Unterstltzung durch die padagogischen Fachkrafte
und die Eltern.

Unsere Eingewdhnung ist an dem Berliner- und Miinchener Eingewdhnungsmodell angelehnt.
Das heit, wir richten uns individuell nach jedem Kind. Grob geben wir einen Zeitraum von
September bis Dezember vor. In der Eingewéhnung diirfen die Eltern anfangs mitgehen und
sich dann nach und nach von den Kindern I6sen.

Was uns in diesem Prozess besonders wichtig ist, ist in unserem Eingewoh-
nungskonzept festgehalten.

Bezugsperson

e Neue Eltern bekommen ein Teammitglied als feste Ansprechperson zugeteilt.
Mit ihr besprechen sie das weitere Vorgehen und mogliche Fragen.

e Fir die Kinder wollen wir einen individuell passenden Rahmen fiir die Eingewoh-
nung schaffen. Manche Kinder brauchen eine feste Bezugsperson, andere gehen
jeden Kindergartentag auf jemand anderes zu. Die Bediirfnisse der Kinder diesbe-
zlglich kristallisieren sich oft schnell heraus, sodass wir dann darauf eingehen koén-
nen.

Beispielablauf einer Eingew6hnung

e Inden ersten Tagen lernt das Kind mit den Eltern gemeinsam den Kindergarten kennen
(verkirzte Besuchszeit). Eine Bezugsperson zeigt dem Kind und den Eltern das “Unbe-
kannte”, ist Begleiter und Ansprechpartner. Etwas Vertrautes kann von zu Hause mit-
genommen werden z.B. ein Kuscheltier oder das Lieblingsbuch. Die Eltern fungieren
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als Sicherer Hafen, das Kindergartenteam entdecken gemeinsam mit dem neuen Kind
den Alltag.

e Wenn das Kind selbststandig exploriert, werden ersten Trennungsversuche gestartet.
Ein klarer Abschied der Eltern dem Kind gegentiber ist wichtig, um das Grundvertrauen
zu bewahren.

e Nach den ersten Versuchen ohne die Eltern, wird gemeinsam entschieden, ob die Tren-
nungszeit verlangert wird.

e Stabilisierung: Die Zeit wird nun ausgedehnt, bis die Kinder den Waldkindergarten
ohne Eltern besuchen.

Wichtig:
Vor Eintritt in den Kindergarten muss das U-Heft und der Impfausweis vorgelegt werden,
nur Kinder mit giiltigem Masernschutz diirfen aufgenommen werden!

Der Ubergang in die Schule, den Hort —
Vorbereitung und Abschied

Kooperation mit Schulen

Einen positiven Ubergang vom Kindergarten in die Schule zu gestalten ist uns sehr wichtig.
Wir arbeiten eng mit der GS-Siegsdorf und der GS-Ruhpolding zusammen. Einmal jahrlich be-
sucht uns eine Lehrerin der jeweiligen Schule im Wald. Im Sommer machen die Vorschulkinder
einen Ausflug in ihre zukiinftige Schule. AuRerdem gibt es auch jahrliche Treffen zwischen dem
Fachpersonal der Schulen und uns als Pddagoglinnen zum padagogischen Austausch.
Zusatzlich versuchen wir immer wieder Treffen mit Vorschulkindern anderer Einrichtungen zu
arrangieren. Natdlrlich sind wir darliber hinaus auch immer fiir eine Kooperation mit alterna-
tiven Schulformen offen.

Wird ein Kind den Hort besuchen, gibt es von unserer Seite auch die Mdglichkeit fiir einen
Austausch mit der Institution.

Vorschule/ Forscherrunde

Bei uns im Waldkindergarten findet auch ,Vorschule” statt.

Im Folgenden wird erklart, was wir unter diesem Begriff verstehen:

Das Wort Vorschule bedeutet nichts Anderes als “vor der Schule”. Alle Erfahrungen, die ein
Kind in dieser Zeit macht (also ab der Geburt) bereiten es auf das Leben vor. Damit ein Kind
seine Umwelt moglichst optimal wahrnimmt, wird es von seinen elementaren Grundbeddrf-
nissen geleitet. Dazu gehoren:

e Neugierde - Fragen stellen

e Die Welt mit allen Sinnen erfahren - Matschen, kneten, in Pflitzen springen usw.
e Bewegung - Klettern, laufen, rollen, krabbeln usw.

e Sozialisierung - In Kontakt mit anderen treten
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Wenn Kinder diese Erfahrungen machen, kann sich das Gehirn gut entwickeln. Verbindungen
zwischen Synapsen entstehen, die abstraktes Denken erst méglich machen (Lesen, Schreiben,
Rechnen). Durch kérperliche Erfahrungen kdnnen sie ihre elementaren Grundbediirfnisse aus-
leben.

Durch Bewegung werden Hirnareale gestarkt, die fur das Lernen in der Schule unabdingbar
sind (z.B. wird durch simples Rickwartsgehen die Basis flirs Minus-Rechnen gelegt). Mit dieser
»Vorarbeit” ist es Kindern irgendwann maglich, schwierige Aufgaben in der Schule zu meis-
tern. Durch Bewegung und Sinneseindriicke erlangt das Gehirn das "Grundgerist", worauf in
der Schule aufgebaut werden kann. Dies belegen zahlreiche Studien und Hirnforscher.

Erganzend dazu, findet immer mittwochs fir alle Vorschulkinder die Forscherrunde (Adler-
runde) statt. Sie verbringen den gesamten Vormittag in ihrer Adlergruppe. Dort wird partizi-
pativ auf besondere Interessen und Fragen der Kinder eingegangen. So kdnnen wir die Vor-
schulkinder noch individueller auf den Ubertritt in die Schule vorbereiten.

Uns ist am wichtigsten, dass die Kinder ausgeglichen und mit Freude “an die Arbeit gehen”.
Sie sollen selbstandig und selbstbewusst im Leben stehen und sich mit anderen Kindern ar-
rangieren. Unsere Vorschulkinder sollen eigene, echte Erfahrungen machen, sich in der Natur
bewegen, experimentieren und ihre Umwelt mit allen Sinnen erfahren, um spater in der
Schule an diesen Erfahrungsschatz mit neuem Wissen anknlpfen zu kénnen.

Begleitung der Eltern in diesem Ubergang

Die Eltern sind maRgeblich am Gelingen dieser wichtigen Transition beteiligt. Um sie von An-
fang an mit ins Boot zu holen, gibt es zum Anfang des Kindergartenjahres einen Vor-
schulelternabend. Hier erkldaren wir unsere Vorschularbeit und unsere Ansichten zu diesem
Thema. AuRerdem gehen wir darauf ein, welche Fahigkeiten ein Kind vor dem Schuleintritt
haben sollte und wie die Eltern bei der Entwicklung dieser im Alltag unterstitzen kénnen.
Zusatzlich wird noch der Vorgang der Schuleinschreibung und alle anstehenden Termine im
Vorschuljahr besprochen. Zum Schluss gibt es noch Zeit und Raum fiir Fragen.

Neben dem Elternabend gibt es im letzten Kindergartenjahr noch ein Elterngesprach zum
Thema Schulfahigkeiten und Schulform. Hier versuchen wir bestmaoglich zu beraten.

Abschied

Der Abschied der Vorschulkinder geschieht in unserem Waldkindergarten bewusst und wird
gemeinsam mit den Kindern vorbereitet. So kdnnen sich in der Gruppe zu Ende des Kindergar-
tenjahres die Strukturen und Rollen I6sen und ein Ubergang in die letzte Gruppenphase ,, Ab-
schied/Trennung” erfolgen.

Hier sind einige Beispiele dazu:

e Wir planen und Basteln die Schultiiten gemeinsam mit den Kindern und Eltern.

e Wir Gben mit den Kindern ein selbstgedichtetes Abschiedslied ein, in dem jedem Vor-
schulkind eine Strophe gewidmet ist.

e Wir machen den Kindern spielerisch immer wieder klar, wer im nachsten Jahr die ,,Ad-
ler” sind (Jetzt tauschen alle Kinder den Platz, die in die Schule kommen; Jetzt tauschen
alle Kinder den Platz, die nachstes Jahr ein Vorschulkind sind)
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Offiziell werden die zukiinftigen Schulkin-
der am Sommerfest verabschiedet. Sie
' werden mit ein paar wertschatzenden
Worten der Pddagoglnnen durch einen Blu-
menbogen in ihren ndchsten Lebensab-
schnitt geschickt. Am Ende eines roten Tep-
pichs warten dann die Eltern schon mit der
Schultite.
| Auchdie Eltern werden am Schluss feierlich
verabschiedet und bekommen eine kleine
‘ Erinnerung an ihre Zeit im Holzwurmwald.

Mikrotransitionen — die kleinen Ubergdnge im
Alltag

Im Tagesablauf begegnen den Kindern immer wieder Ubergénge: Vom Freispiel in den Mor-
genkreis; vom Freispiel zum Handewaschen und dann zur Brotzeit; vom Spielen zum Ab-
schlusskreis, ...

Die Gestaltung dieser kleinen Uberginge im Alltag spielt eine entscheidende Rolle in einem
reibungslosen und harmonischen Tagesablauf, in dem sich die Kinder sicher fiihlen. Folgende
Punkte werden daher von uns besonders beriicksichtigt:

e Klare Strukturen und Rituale
Durch wiederkehrende Tagesablaufpunkte, wie unseren Morgen- und Abschlusskreis,
das Handewaschen und die gemeinsame Brotzeit wird Orientierung geschaffen. Die
wiederkehrenden Rituale und der immergleiche Aufbau innerhalb dieser Punkte schaf-
fen zusatzliche Sicherheit.
Beispiel Brotzeit: Alle Kinder setzen sich, die Brotzeit wird ausgepackt, es folgt ein ge-
meinsamer Brotzeitspruch, die Dosen werden geotffnet, es wird gegessen, ...

e Sanfte Uberginge
Wir kiindigen den Aktivitatswechsel friihzeitig an und begleiten die Kinder behutsam
in die nachste Phase des Tages. So kdnnen sie sich innerlich darauf einstellen.
Beispiel Brotzeit: Wir singen das Brotzeitlied — jetzt weil jedes Kind, dass wir gleich mit
dem Handewaschen starten.
Beispiel Morgenkreis: Wir schlagen zusammen den Gong — jetzt weild jedes Kind, dass
wir uns auf den Weg in den Morgenkreis machen.

¢ Individuelle Bediirfnisse
Wir achten aufmerksam auf die Signale der Kinder und passen unseren Rhythmus an
ihre Bedlirfnisse an.
Beispiel Brotzeit: Wir starten dann in die Brotzeit, wenn wir das Gefiihl haben, dass die
ersten Kinder Hunger bekommen.
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e Beteiligung der Kinder
Wir beziehen die Kinder altersgerecht in die Gestaltung des Tagesablaufs ein. So liber-
nehmen sie Verantwortung und entwickeln ein Gefluhl der Selbstwirksamkeit.
Beispiel Morgenkreis: Die Kinder dirfen den Gong zum Morgenkreis selbst schlagen.

Durch die bewusste Gestaltung dieser Mikrotransitionen schaffen wir eine Atmosphare der
Ruhe, des Vertrauens und der Sicherheit, in der sich die Kinder im Waldkindergarten wohlfiih-
len kénnen.

Organisation und Moderation von
Bildungsprozessen

Differenzierte Lernumgebung

Die Natur als Wirkungsstatte

Der Mensch ist genetisch an ein Leben in der Natur angepasst. In unserer heutigen Lebenswelt
sind wir oft weit von dieser Natur entfernt. Deshalb ist es so erholsam und entspannend, sich
in der Natur aufzuhalten. Aus diesem Grund bietet sie auch die ideale Umgebung fiir die Bil-
dung und Erziehung unserer Kinder.

Im Wald und in der Natur machen Kinder ganzheitliche Erfahrungen mit allen Sinnen. Zum
Beispiel: Die Erfahrung, einen Frosch zu beobachten und dann mihsam einzufangen, seinen
Herzschlag in der Hand zu spiren und sich zu erschrecken, wenn er wieder davonhiipft, fihrt
zu nachhaltigem Wissen und einem natirlichen emotionalen und geistigen Bezug dazu.

Aber nicht nur alle Sinne werden angesprochen, sondern auch die Fantasie der Kinder, ihr
Denken und Fihlen, ihr dsthetisches Bewusstsein, ihr Kérperempfinden und ihre Lust an der
Bewegung.

So findet jedes Kind den fiir sich passenden Baum zum Klettern, den richtigen Hiigel zum Her-
unterkullern oder einen geeigneten Stamm zum Balancieren. Ebenso gibt es Orte zum Be-
obachten, Lauschen und zur Ruhe kommen. Das alles steht zu jeder Zeit jedem Kind zur Ver-
fligung, entsprechend seinen individuellen Bedirfnissen. Dies ermdglicht die Erprobung der
personlichen Grenzen und die Weiterentwicklung der eigenen Fahigkeiten.

Im gemeinsamen Spiel mit anderen Kindern in der natirlichen Umgebung und mit natiirlichen
Materialien entwickeln die Kinder Kommunikationsfahigkeit, Hilfsbereitschaft, Ausdauer und
Kreativitat in besonderem MakRe.

Da es keine Tiren und Wande gibt, konnen die Kinder Selbstwirksamkeit erleben, Spielrdume

selbst erschliefen und eigene Regeln mit den Mitspielern entwickeln. Gleichzeitig setzt die
Natur Grenzen und fordert Anpassungsfahigkeit und Flexibilitdt, was insgesamt die

31



héab learning

Widerstandsfahigkeit (Resilienz) der Kinder fordert. Das standige DrauRensein an der frischen
Luft bei allen Wetterlagen tragt zur Starkung der Gesundheit und des Immunsystems bei.

In direktem Kontakt mit der Natur fordern wir durch unsere Wald- und Naturraumpadagogik
auf einzigartige und nachhaltige Weise die Entwicklung von Kindern. Die Ehrfurcht vor dem
Leben, eine lebendige Beziehung zu Tieren und Pflanzen sowie der verantwortungsvolle Um-
gang mit der Natur legen die Grundlage dafiir, verantwortungsvolle und sozial kompetente
Erwachsene zu werden.

Arbeits- und Gruppenorganisation

Wir bemihen uns stets eine Arbeits- und Gruppenorganisation zu schaffen, die allen Kindern
gerecht wird. Als Team bleiben wir flexibel und reflektieren unsere aktuelle Gruppenorgani-
sation immer wieder, um sie bei Bedarf anpassen zu kdnnen. Derzeit arbeiten wir bei Sieben-
schlafern und Waldfilichsen gruppenbezogen. Ausnahme ist dabei die Bring- und Abholzeit,
die wir bewusst alle zusammen am Hittenplatz verbringen. Hier gibt es die Moglichkeit grup-
penubergreifende Kontakte zu knlipfen und sich als Team gegenseitig zu unterstiitzen. Oft ist
das Team in dieser Zeit mit Ubergabebegleitung und Tiir- und Angelgesprachen sehr beschéf-
tigt. AuBerdem gibt es fiir die Kinder die Moglichkeit einen Gruppentauschtag anzufragen (Ei-
nen Vormittag in der anderen Gruppe mitgehen). Im Zuge unserer Forscherrunde gehen die
Vorschulkinder immer mittwochs den gesamten Tag in ihrer gruppenulbergreifenden Adler-
gruppe. Wir wollen ihren so die Mdéglichkeit geben wéchentlich in Projekte einzutauchen und
enge Kontakte vor dem Schuleintritt zu kniipfen. Der Rest der Gruppen hat an diesem Tag die
Moglichkeit sich in anderen Gefligen und Konstellationen zu finden.

Damit wir im Alltag bestmaoglich auf alle Altersgruppe nun Interessen eingehen kénnen, gibt
es die Moglichkeit die Waldfuchs und Siebenschlafergruppe jeweils nochmal aufzuteilen. So
kénnen wir unserem Situativen Ansatz im Alltag sehr gut nachgehen. Gemeinsame Lernaktivi-
taten kdnnen so jederzeit spontan oder geplant stattfinden.

In dieser aktuellen Arbeits- und Gruppenorganisation kdnnen auch die unterschiedlichen Star-
ken und Ressourcen der Fachkrafte gezielt eingesetzt werden.

(z.B. Eine Erzieherin bietet gene hauswirtschaftliche Angebote an: sie beobachtet, wie die Kin-
der an der Matschkiiche GrieBBbrei kochen und kann sich diese Kleingruppe dann spontan bei
Bedarf herausnehmen, um mit ihnen ,,echten” GrieRbrei fiir die ganze Gruppe zuzubereiten)

Raumkonzept und Materialvielfalt - ,,Raumlichkeit”
Wald

Allgemeines zu unseren Waldplatzen

Unsere Waldplatze erstrecken sich rund um den “Huattenplatz” und sind in wenigen Gehminu-
ten mit den Kindern zu erreichen (der weiteste Waldplatz ist ca. 30 Kinder-Geh-Minuten ent-
fernt).
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Taglich besuchen wir einen dieser Orte (pro Gruppe) fiir die gesamte Kernzeit. Die Waldplatze
unterscheiden sich in der Gelandestruktur und den gebotenen Lichtverhdltnissen und bieten
somit verschiedensten Spielsituationen und Aktivitaten Raum. Jeder unserer Waldplatze sieht
anders aus und hat seinen eigenen Reiz. Hier unsere Waldplatze im Uberblick (Die Kinder ha-
ben ihnen die Namen gegeben):

Schatzplatz, Waldrutsche, Krokodilplatz, Hiittenplatz, Marienwiese, Zauberwiese, Geheim-
platz, Tiergarten, Jaguar-Wolfshdhle, Wurzelplatz, Bieber-Platz, Kraxelplatz

Bei Sturm oder anderen extremen Wetterlagen haben wir einen Schutzraum im nahegelege-
nen Marienheim.

Raum- und Materialvielfalt

In einem Waldkindergarten gestaltet sich die Schaffung einer positiven Lern- und Spielat-
mosphare etwas anders als in einer klassischen Kita-Umgebung. Da die Holzwiirmer ihren Kin-
dergartentag im Freien verbringen, sind die natlirlichen Gegebenheiten des Waldgeldandes
pragend fur die Raumgestaltung.

Die Bedirfnisse und Interessen der Kinder flieRen hier besonders in die Auswahl und Nutzung
der Materialien ein. Im Wald stehen den Kindern vielfdltige Naturmaterialien wie Stdcke,
Steine, Blatter oder Aste zur Verfiigung, mit denen sie kreativ und selbstbestimmt spielen kén-
nen.

Anstelle von thematischen Bildungsraumen bietet der Wald den Kindern einen ganzheitlichen
Erfahrungsraum. Sie kdnnen sich frei bewegen, Verstecke suchen, klettern und balancieren.
Durch die offene Gestaltung des Waldgelandes ist der Raum am Huttenplatz barrierefrei.

Als Padagoglnnen achten wir darauf, dass zusatzlich mitgebrachte Materialien die Naturlich-
keit des Ortes nicht stéren und ebenfalls zum Selbstlernen und Ausprobieren einladen.
Blicher, Mal-Brett und Stifte, hochwertige Werkzeuge und Seile sind einige unserer am hau-
figsten genutzten Materialien.

Fur gezielte Geschichtenerzahlungen oder den Morgen-/Abschlusskreis verwenden wir auch
Tlcher, Holzfiguren und das Erzahltheater Kamishibai.

Zusatzlich gibt es in unserem Lagerraum noch Materialien, die fiir unseren situativen Ansatz
genutzt werden kdnnen.

Insgesamt bietet unser Waldkindergarten den Kindern vielfdltige Mdglichkeiten zur Bewe-
gung, Entdeckung und Naturerfahrung - eine ideale Umgebung fiir eine positive Lern- und
Spielatmosphare.

Klare und flexible Tages- und Wochenstruktur

Die Bringzeit (7:15-8:30 Uhr) findet gruppeniibergreifend am Hiittenplatz statt. Vor der Uber-
gabe hangen die Kinder ihre Schilder an die Garderobenpldtze und verstauen dort ihre Ruck-
sacke. Im Anschluss begriiRt jedes Kind mindestens eine/n Erzieherln. Die Kinder kénnen sich
mit diesen Aktionen auf die Verabschiedung der Eltern vorbereiten und den Ubergang meis-
tern. Die Verantwortung wird mit der Verabschiedung der Eltern (von den Padagoglinnen)
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ubergeben. Bis zum Morgenkreis bzw. Waldausflug spielen die Holzwurmkinder frei am Ht-
tenplatz.

Gegen 8:30 Uhr treffen wir uns zur BegriiBungszeit in den jeweiligen Morgenkreisen der
Gruppe. (Siebenschldfer am Schatzplatz, Waldfiichse am Krokodilplatz)

Dort wird gesungen oder gereimt, die Kinder werden gezahlt, oft sehen wir uns das Wetter
genauer an oder geben Anregungen fiir das freie Spielen danach. Der Tagesablauf wird be-
sprochen und die Kinder haben die Mdéglichkeit mitzubestimmen und Erlebtes in der Gruppe
zu erzahlen. Die Ablaufe im Morgenkreis bleiben immer Uber einen langeren Zeitraum gleich.
Das verleiht ihnen Sicherheit und Autonomie in diesem ersten Tagesablaufs Punkt. Danach
starten wir als Gesamtgruppe in den Wald oder teilen uns in zwei Kleingruppen auf. So kann
individuell auf die Situation der Gruppe eingegangen werden.

Am Waldplatz beginnt die Freispielzeit. Die Gruppe spielt mit dem, was die Natur den Kindern
bietet und vor allem miteinander. Wir stehen den Kindern mit unserem Ansatz der Ko-Kon-
struktion zur Seite und unterstiitzen sie in ihrem Spiel.

Zwischendurch wird gemeinsam Brotzeit gemacht (ca. 10 Uhr je nach Hunger der Kinder). Bei
extremer Witterung verlegen wir die Brotzeit unter ein Segel, Vordach oder in die Hitte.

Am Ende des Vormittags treffen wir uns im Abschlusskreis, bevor sich zur Abholzeit (12:30-
13:45 Uhr) wieder alle Waldkinder am Hittenplatz treffen. Dort verabschiedet sich jedes Kind
von mindestens einem/r Erzieherln der Gruppe.

Die Verantwortung wird mit der BegriiBung (bei den Pddagoginnen) der Eltern ibergeben.
Begleitete Angebote, wie Experimente, Bastelangebote und Projekte finden bei uns sinnvoll
in den Tagesablauf eingebettet statt. Die Natur bietet eine Fiille an Mdglichkeiten, um Neues
zu entdecken und den Jahreskreislauf hautnah mitzuerleben.

Jeden Tag im Wald

Die richtige Kleidung
»ES gibt kein schlechtes Wetter, nur unpassende Kleidung”

Bewadhrt hat sich der Zwiebellook: Also viele Schichten und lieber haben die Kinder zu viel an
als zu wenig. Als unterste Schicht empfehlen wir vor allem in den kalten Jahreszeiten
Wolle/Wolle-Seide. Danach eine warme Schicht, Fleece oder Daune. Die oberste Schicht sollte
immer wasserabweisend, am besten ,,Matschkleidung” sein. Unser Wald ist sehr matschig und
der Schnee im Winter auf Dauer oft nass. Ein zweites Paar Handschuhe im Rucksack ist im
Winter sehr sinnvoll, genau wie Brotzeithandschuhe (dinne Fingerlinge aus Fleece oder
Baumwolle).
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In der warmen Jahreszeit raten wir euch dazu, den Kindern luftige, aber lange Kleidung mit
einer Kopfbedeckung anzuziehen. Mit einem T-Shirt und einer kurzen Hose als untere Schicht
haben eure Kinder die Moglichkeit sich zu ,,schalen”, falls es doch zu hei wird. Die Schuhe
werden dann oftmals ausgezogen und es wird barfuld gelaufen.

Da es bei uns sehr matschig sein kann, werden die Kinder natirlich auch dreckig, das bedeutet:

e die Holzwilirmer hatten ein ausgelassenes Spiel und durften ganz Kind sein
e Mama und Papa werden beim Abholen dreckig, das Auto wahrscheinlich auch
e Matsch wird ein taglicher Begleiter sein

Ein paar Tipps von unseren Wald- und Matscherprobten Eltern:

e Das Matschgewand sollte so wenig wie méglich gewaschen werden — durch jeden
Waschgang wird die Wassersaule geringer, lieber trocknen lassen, es wird am nachs-
ten Tag sowieso wieder dreckig

e Kind durch Schnee oder Gras kugeln lassen, bevor es ins Auto geht

e Oberste Matschschicht vor dem Auto ausziehen und in Plastikwanne legen

e Dreckiges Gewand im Heizungskeller oder in Dusche/Badewanne hangen und nach
Trocknung drauRen ausschiitteln oder abbirsten

e Am besten mehrere Garnituren daheim haben, Matschhose, Jacke, Handschuhe oder
Schuhe sind manchmal nicht bis zum nachsten Tag trocken

e Jedes Kleidungsstlick beschriften, dann geht nichts verloren

In unseren Hiitten haben wir einen groBen Kleidungsvorrat, falls ein Kind friert oder umgezo-
gen werden muss.

Der Rucksack sollte von den Kindern selbst zu 6ffnen sein und genug Platz fir Brotzeit, Fla-
sche, Jacken usw. bieten.

Brotzeit

Wir machen gemeinsam Brotzeit. So wird das soziale Miteinander in einer gemitlichen Runde
gefordert. Nach dem Handewaschen treffen wir uns zu einem kleinen, lustigen Spruch und
winschen uns einen guten Appetit.

Uns ist eine gesunde, vollwertige Erndhrung mit Obst und Gemiise und wenig Verpackungs-
m{ll wichtig. Verzichtet beim Packen der Brotzeit bitte auf Schokolade, Limo, Kuchen, Nutella
etc. Geburtstage, andere Feste und die Adventszeit bilden natirlich die Ausnahme.

SuBes kann auch in Form von Marmelade, Honig oder Fruchtsaftschorlen mitgegeben werden.
Idealerweise kann das Kind seine Brotzeitdose und die Trinkflasche selbstandig 6ffnen.
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Waldregeln

Die Wichtigsten Waldregeln werden immer wieder in den Alltag mit den Kindern eingebunden
und besprochen:

N KEINE

TOTEN TIERE AN

WIR KON

EINE PADAGOG:IN SEHEN KNS
Die Kinder befinden sich

immer in Sichtweite

WIR ESSEN NICHTS
Ausnahme: AUS DEM WALD
auf Nachfrage Ausnahme:

gemeinsam mit
Padagoginnen,
auf Nachfrage

EN KEINE
ENDEN ME
Ausnahme:
Werkelaktionen

auf Nachfrage

SCHNITZEN IM SITZEN

WERKZEUG IST NUR ZUM
WERKELN DA

STOPP REGEL
,Stopp das magich nicht”
wird immer akzeptiert

Wichtig ist uns, dass es nicht zu viele Regeln gibt, um die Entscheidungsfreiheit und die Selbst-
einschatzung der Kinder nicht einzuschranken. Und vor allem legen wir Wert darauf, dass die
Regeln nachvollziehbar fir alle Holzwiirmer sind.

Haufige Fragen und Antworten

Wie wird mit Gefahren umgegangen?

Der Freiraum ist im Waldkindergarten weit gesteckt. Die Kinder diirfen auf Kletterbaume kra-
xeln, mit Werkzeug und Schnitzmessern hantieren und nach Zdunen an den Waldplatzen sucht
man bei uns vergeblich. Kinder miissen lernen, in einem geschiitzten Rahmen mit Gefahren
umzugehen, da es in jedem Lebensbereich zu gefahrlichen Situationen kommen kann. Je mehr
man etwas kennt und weil}, wie man damit umgehen kann, desto weniger kann passieren.
Dafiir werden die Waldregeln regelmaRig durchgegangen und spielerisch wiederholt. Durch
die tagliche Ubung werden die Kinder in ihrem Handeln immer sicherer.
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Wie ist das mit Zecken?

Es kann schon mal vorkommen, dass Kinder eine Zecke mit nach Hause bringen. Das Risiko im
Wald ist allerdings deutlich geringer als im Garten, da Zecken sich in Wiesen und Hecken auf-
halten. Als Pravention tragen die Kinder immer Kopfbedeckung. Lange Kleidung an Armen und
Beinen ist auch im Sommer zu empfehlen. Bestimmte Zeckenabwehr-Mittel helfen bei dem
Einen gut, beim Anderen gar nicht. Am besten sollten die Kinder nach jedem Tag in der Natur
auf Zecken abgesucht werden. Sollten wir eine festgebissene Zecke entdecken, ist unsere ge-
naue Vorgehensweise mit den Eltern individuell und vertraglich geregelt. Ob eine FSME-Imp-
fung erfolgen soll, entscheiden die Eltern selbst.

Wo gehen die Kinder aufs Klo?

An jedem Waldplatz befinden sich gekennzeichnete “Pieselbaume”, hier wird natrlich nicht
gespielt. Fir die Kinder stellt er Toilettengang im Freien kein Problem dar. Das An- und Aus-
ziehen beherrschen sie nach einiger Zeit meist selbststandig. Das ,grolRe Geschaft”, kommt
sehr selten vor, da die Kinder ihren Rhythmus automatisch an die Waldtage anpassen. Befin-
det sich die Gruppe in Hittennahe, gibt es die Moglichkeit unsere Kompostiertoilette zu nut-
zen. Sind wir weiter weg, wird das ,,Geschaft” in kleinen Beuteln entsorgt. Danach werden die
Hande am Wasserkanister mit Seife gewaschen. Wenn mal etwas in die Hose geht, oder ein
Kind gewickelt werden muss, haben wir alles dabei. Bei kalten Temperaturen gehen wir zum
Umziehen und Wickeln in die beheizte Hiitte.

Alle weiteren Infos zu diesem Thema sind in unserem Schutzkonzept zu finden.

Interaktionsqualitat mit den Kindern

Fiir die ganzheitliche Bildung und Entwicklung der Kinder ist die Qualitdt der Interaktionen
zwischen Kindern und Padagoglnnen von zentraler Bedeutung. Im Waldkindergarten legen wir
besonderen Wert darauf, eine wertschatzende Atmosphare zu schaffen, in der sich die Kinder
sicher und geborgen fiihlen.

Wir als Fachkrafte gestalten die Interaktionen dialogisch und fordern das aktive Zuhéren. Wir
reagieren feinflihlig auf die Signale und Ideen der Kinder und regen so gemeinsame Lernpro-
zesse an. Durch anregende Gesprache und ko-konstruktives Lernen in der Natur unterstitzen
wir die soziale, emotionale, sprachliche und kognitive Entwicklung der Kinder.

Regelmalige Reflexion und Beobachtung dienen der kontinuierlichen Verbesserung der In-
teraktionsqualitat in unserer Einrichtung.

Partizipation — Selbstbestimmungs-, Mitbestimmungs-
und Beschwerderechte der Kinder

In unserem Waldkindergartentag schaffen wir ein hohes MaR an Selbstbestimmungsmaoglich-
keiten fir die Kinder. Wichtig ist und dabei, dass diese altersentsprechend und nicht tiberfor-
dernd sind.
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Wie die Kinder aktiv in die Gestaltung des Alltags eingebunden werden, kann in 3.2.1 Bildung
als sozialer Prozess: Ko-Konstruktion und Partizipation nachgelesen werden.

Im Folgenden werden wir noch naher darauf eingehen, welche Entscheidungen, die das ei-
gene Leben/die eigene Person betreffen an die Kinder abgegeben werden:

Essen und Trinken:

e Die Kinder bringen ihre eigene Brotzeit und das eigene Trinken von zuhause mit. Von
unserer Seite ist vorbestimmt, dass diese keine SiiBigkeiten enthalten soll.

e Was und wie viel die Kinder aus ihrer Dose essen und ihrer Flasche trinken, bestimmen
sie selbst.

e Die Brotzeit darf nach beidseitigem Einverstandnis mit einem anderen Kind geteilt wer-
den.

e Wenn wir im Kindergarten Essen zubereiten, entscheiden die Kinder selbst, ob sie et-
was davon probieren wollen.

e Wir achten auf Lebensmittelallergien bei den Kindern. Sie diirfen nichts essen, auf das
sie laut Eltern/Arzt allergisch reagieren.

Ruhe und Schlaf:

e Der Wald bietet gemiitliche, geschitzte und ruhige Ecken.

e Wann und wo sich die Kinder ausruhen oder schlafen bestimmen sie selbst.

e Wenn uns das Kind fiir seine Ruhe sucht, gehen wir darauf ein. (Kérperkontakt, Buch
lesen)

e st ein Kind miide, bieten wir ihm auch einen Schlafplatz in der Hiitte an.

Pflege und Hygiene:

Zu Pflege und Hygiene sind ausfiihrliche Regelungen in unserem Kinderschutzkonzept nach-
zulesen.

e Kinder dirfen immer bestimmen, wer sie zum Pieselplatz oder Wickeln begleitet.

e Kinder bestimmen, wann sie auf die Toilette gehen. Wir sprechen lediglich ein Angebot
aus.

e Wenn wir Kinder umziehen, bekommen sie Wahlmaoglichkeiten bei der Wechselklei-
dung.

Im nachsten Abschnitt wird beschrieben, wie die Kinder in Entscheidungen, die das Leben der
Gemeinschaft betreffen in unserer Einrichtung einbezogen werden:

Beschwerden:

Beschwerden und Vorschlage der Kinder nehmen wir immer ernst und begegnen ihnen un-
voreingenommen. Dazu haben wir ein Beschwerdemanagement fiir die Kinder aufgebaut. In
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regelmaligen Reflexionsrunden (Daumenrunde) konnen Ereignisse des Tages riickbesprochen
werden. Bei dem Sorgenfresser (Kuscheltier im Rucksack der Erzieherlnnen) kénnen Angste,
Sorgen und Beschwerden abgegeben werden. Dariiber hinaus stehen wir den Kindern immer
moglichst unvoreingenommen und mit einem offenen Ohr zur Seite.

Mehr dazu findet lhr in unserem Kinderschutzkonzept.

Zusammenleben und Verantwortungsiibernahme

e Den Kindern werden altersentsprechende Aufgaben im Alltag zugetraut und Ubertra-
gen. (z.B. Seifenkind beim Handewaschen)

e Immer wieder werden die Kinder in die Tagesplanung aktiv miteinbezogen (z.B. Ab-
stimmung Gber Waldplatz)

Ko-Konstruktion — Von- und Miteinanderlernen im
Dialog

So wird Ko-Konstruktion in unserem Waldkindergarten gelebt:

Gemeinsame Gestaltung von Bildungsprozessen

e Kinder und ErzieherInnen entwickeln gemeinsam Themen, Aktivitaten und Projekte im
Wald (Situativer Ansatz)

e Kinder bringen ihre Ideen, Interessen und Fragen aktiv ein

e Erzieher greifen diese auf und unterstitzen die Umsetzung

Lerngemeinschaften zwischen Kindern und Erwachsenen

e Der Wald bietet vielfaltige Mdoglichkeiten fiir gemeinsames Entdecken, Forschen und
Lernen

e Kinder und Padagoglinnen begegnen sich auf Augenhdhe und lernen voneinander

e Der Tagesablauf lasst Raum fiir Austausch und Reflexion (Abschlusskreis, Freispiel)

Initiierung und Moderation der Lerngemeinschaften

e Die Fachkrafte geben Impulse, stellen offene Fragen und ermutigen Kinder zur Beteili-
gung

e Sie beobachten die Kinder genau und greifen ihre Themen auf

e Gemeinsames Planen und Reflektieren fordert den Dialog

Begleitung der Kinder im Dialog und Voneinander-Lernen

e Kinder erhalten Unterstlitzung, um miteinander in einen anregenden Austausch zu
kommen
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e Sie lernen, einander zuzuhdéren, Ideen aufzugreifen und gemeinsam Losungen zu fin-
den
e Erzieher moderieren den Prozess und geben Hilfestellung bei Bedarf

Méglichkeiten zur Ubernahme von Verantwortung und Problemlésung

e Im Wald bieten sich viele Gelegenheiten, um eigenstandig Herausforderungen zu meis-
tern

e Kinder kdnnen ihre Ideen einbringen und gemeinsam mit anderen umsetzen

e Erzieher begleiten und unterstiitzen die Kinder bei diesem Prozess

Gemeinschaftliches Feiern von Erfolgen und gegenseitige Unterstiitzung

e Gemeinsame Erfolgserlebnisse werden im Waldkindergarten bewusst wahrgenom-
men und gewdrdigt

e Kinder lernen, Enttdauschungen auszuhalten und sich gegenseitig zu trosten und zu
starken

e Der enge Zusammenhalt der Gruppe fordert das Gefiihl der Zugehorigkeit und Sicher-
heit

Bildungs- und Entwicklungsdokumentation

Dadurch, dass bei uns im Waldkindergarten ein hoher Freispiel Anteil zum festen Bestandteil
des Tages gehort, kénnen wir die Kinder taglich in ihrer Entwicklung und in ihren Fortschritten
beobachten. Ebenso kénnen Entwicklungsherausforderungen rechtzeitig erkannt und geeig-
nete MalRnahmen zur Férderung eingeleitet werden. Aus der Beobachtung der Kinder ziehen
wir taglich Handlungsschliisse und planen unsere padagogische Arbeit in der Gruppe. Diese
Beobachtungen halten wir in Bildungs- und Entwicklungsdokumentationen fest. Die Beobach-
tungen werden zuerst im Team besprochen und anschlielfend dokumentiert. Sie dienen unter
anderem als Grundlage zum Austausch mit den Eltern. In unserem padagogischen Alltag set-
zen wir folgende Dokumentationsformen ein:

Seldak Beobachtungsbogen

Er dient zur Beobachtung von Sprache und Literacy ab dem 4. Lebensjahr. Mit seiner Hilfe wird
auch die Teilnahmeempfehlung am Vorkurs Deutsch ermittelt. (Kurzversion)

Sismik Beobachtungsbogen

Dieser Bogen wird fiir Kinder, mit Migrationshintergrund, an Stelle des Seldak Bogens bear-
beitet.
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Perik Beobachtungsbogen

Mit Hilfe des Beobachtungsbogens werden die Kontaktfahigkeit, die Selbststeuerung, die
Selbstbehauptung, die Stressregulierung, die Aufgabenorientierung und die Explorations-
freude festgestellt.

=>» Die Beobachtungsbégen werden mindestens einmal jahrlich mit einer immer neuen
Farbe ausgefiillt. So kann eine Entwicklung direkt visuell festgestellt werden.

Portfolio-Ordner

Kontinuierliche Dokumentation alltdglicher Situationen, Angebote oder besonderer Mo-
mente.

Hier werden die Visualisierung der fortschreitenden Entwicklung des Kindes (dulRere Veran-
derung), sowie eine Sammlung selbstgemalter Bilder (kiinstlerisches Entwicklungsvermaogen),
Anekdoten und andere vom Kind erstellte Dokumente eingeordnet.

Das Portfolio ist fiir die Kinder jederzeit zuganglich.

Der Port Folio-Ordner wird dem Kind beim Austritt aus dem Kindergarten als Erinnerung an
die vergangene Zeit (ibergeben.

Eigene Notizen

Fur die Eingewohnungs-/Entwicklungsgesprache und zu aktuellen Beobachtungen machen wir
uns Notizen. Diese Werden in unseren Beobachtungsordnern gemeinsam mit den Beobach-
tungsbogen aufbewahrt.

Kompetenzstarkung der Kinder im Rahmen der
Bildungs- und Erziehungsbereiche

Das Spiel als elementare Form des Lernens

Definition und Stellenwert des Spiels:

Spiel definieren wir als selbstmotivierte, freiwillige und intrinsisch belohnende Tatigkeit, die
Kindern Freude und SpaB bereitet. Dem Spiel messen wir in unserem Waldkindergarten einen
sehr hohen Stellenwert bei, da es eine elementare Form des kindlichen Lernens und der ganz-
heitlichen Entwicklung darstellt.

Bedeutung des Spiels fiir die kindliche Entwicklung:
,Begreifen durch Greifen”

Kinder spielen, um ihre Welt zu begreifen, Beziehungen zu knlipfen, Kompetenzen aufzu-

bauen und Erfahrungen zu sammeln. Im Spiel erproben sie Ideen, |6sen Probleme, férdern
ihre Kreativitat und Fantasie. Spielen ist somit der Schlissel zur ganzheitlichen Bildung.
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Verhailtnis von Spielen und Lernen:

Wir sehen Spielen und Lernen in unserem Waldkindergarten als untrennbare Einheit. Die Kin-
der lernen im und durch das Spiel. Dabei unterstiitzen und begleiten wir die Kinder, indem wir
ihre Spielprozesse beobachten, Impulse geben und Anregungen schaffen.

Starkung der Spielkompetenz:

Um die Spielkompetenz der Kinder zu starken, bieten wir ihnen vor allem Zeit zum selbstbe-
stimmten Spielen. Wir ermutigen sie, ihre Ideen auszuprobieren, Regeln zu vereinbaren und
Konflikte eigenstandig zu l6sen.

Begleitung und Beobachtung des Spiels:

Als Erzieher beobachten und dokumentieren wir aufmerksam die Spielprozesse der Kinder.
Wir greifen ihre Themen auf, unterstltzen sie bei Bedarf und geben ihnen Raum fir selbst-
standiges Handeln. Dabei achten wir darauf, Kinder nicht unnétig in ihren Spielaktivitaten zu
unterbrechen. (Partizipation/ Ko-Konstruktion)

Freies Spiel vs. angeleitetes Spiel:

Wir verstehen "Freispiel" als selbstbestimmtes Spiel der Kinder, in dem sie ihre Themen und
Aktivitaten eigenstandig wahlen und im Raum der Natur gestalten kénnen. Gleichzeitig bieten
wir auch angeleitete Spielsituationen an, um gezielt Lernprozesse anzuregen und zu unter-
stutzen. Da geschieht oft aus der Situation der Kinder heraus.

Angebotsvielfalt — vernetztes Lernen in
Alltagssituationen

In unserem Waldkindergarten verstehen wir das Angebot als einen offenen und flexiblen Rah-
men, der es den Kindern ermdglicht, ihren individuellen Interessen, Ideen und Bedlirfnissen
nachzugehen. Wir sehen die Kinder als aktive Mitgestalter ihrer Lernprozesse und beziehen
sie daher intensiv in die Angebotsplanung und -gestaltung ein.

Die Themen und Impulse der Kinder erfassen wir durch genaue Beobachtung und im engen
Dialog mit ihnen. Wir sind stets bemiiht, diese Themen aufzugreifen und in unsere Angebote
einflieRen zu lassen. Dabei sind wir als padagogisches Team in der Lage, unsere eigenen Pla-
nungen situativ zu verlassen und flexibel auf die aktuellen Interessen der Kinder zu reagieren.

Unser Tagesablauf bietet viele Gelegenheiten fiir vernetztes Lernen in Alltagssituationen. Ob
beim gemeinsamen Kochen, Spielen oder Erkunden der Natur - wir nutzen diese Momente
gezielt, um Bildungs- und Erziehungsprozesse in verschiedenen Bereichen miteinander zu ver-
kntipfen. So erfahren die Kinder ganzheitliche Lernerlebnisse, die an ihre Lebenswelt ankniip-
fen.
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Vernetzte Umsetzung der Bildungs- und
Erziehungsbereiche

Wertorientierung und Religiositat

he b learning gibt als Trager keine Religion vor. Wie Religiositat in den einzelnen Einrich-
tungen gelebt und padagogisch eingesetzt wird, ist den Teams vor Ort (iberlassen.

Wir als Team des Waldkindergarten Holzwurm haben fiir uns folgenden Weg gefunden:

Die gangigsten, katholischen/evangelischen Feste im Jahreskreis (St. Martin bzw. Lichterfest,
Weihnachten, Ostern, Sommerfest) werden gemeinsam mit den Kindern vorbereitet und ge-
feiert. Wir erklaren auf kindgerechte Weise den Inhalt und Hintergrund der verschiedenen
Feste und erzahlen diese z.B. mit Theaterstlicken oder Legebildgeschichten.

Dabei sind uns die Werte hinter diesen Festen wichtiger als der religidose Ursprung (St. Martin
-> Teilen; Weihnachten -> Miteinander, flireinander da sein; Ostern -> das Schatzen, was wir
haben). Mit dem feiern dieser Feste wollen wir vor allem auch das aufgreifen, was die meisten
Kinder aus ihrer Lebenswelt mitbringen. Wir wollen gleichzeitig ein Ort sein, an dem jede/r
seine/ihre Religion/Konfession leben kann und keinem diese direkt vorgegeben wird.

Wird unsere Einrichtung von einem Kind mit einer anderen Religion besucht, so sind wir auch
offen Feste aus dieser mit in unseren Jahreskreislauf aufzunehmen (hier wiirden dann wieder
die Werte im Vordergrund stehen).

Um allen die Méglichkeit zu geben an dem
jahrlichen Familienfest zu St. Martin teil-
zunehmen, wird im Wechsel St. Martin
und Lichterfest gefeiert. Da jeder seine
Glaubensansicht vertreten darf, liegt der
Schwerpunkt der Feste nicht auf Ausle-
bung der Religiositat, sondern im gemein-
schaftlichen Miteinander.

43



héab learning

“oLzwoe™

Der Geburtstag eines Kindes wird wertgeschatzt und gefeiert. Die Kinder bekommen eine
Krone, ein Geburtstagslied, ein immaterielles Geschenk in Form eines Gutscheines, fir eine
besondere Tatigkeit (z.B. einen Ausflug machen, Schmink- und Verkleidungstag, Daheim Be-
such-Tag, Lagerfeuer-Tag usw.) und dirfen etwas SiiRes oder Herzhaftes fir jedes Kind mit-
bringen (Fingerfood wie Muffins, Gummibarchen, Brezen usw.).

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Um Kinder in ihrer emotionalen und sozialen Entwicklung unterstiitzen zu kénnen, ist es von
besonderer Bedeutung, dass eine Basis des Vertrauens zwischen dem padagogischen Personal
und dem Kind geschaffen wird. In einer Kindergartengruppe treffen viele Wiinsche, Bedrf-
nisse und Gefiihle der einzelnen Kinder aufeinander. Immer wieder miissen Kinder zugunsten
anderer ihre eigenen Bedirfnisse zurlickstellen. Dies fallt ihnen oft noch schwer und |6st Ge-
flihle wie Wut, Verzweiflung, Trauer, und Zorn aus.

Wie wir mit Konflikten im Alltag umgehen, kann in unserem Schutzkonzept nachgelesen wer-
den.

Mit Unterstltzung, viel Verstandnis und dem Trost eines Erwachsenen oder anderer Kinder
gelingt es den Kindern die Wut, Trauer, ... zu bewaltigen. In solchen Situationen lernt das Kind,
seine Geflihle zu verstehen, zu dulRern und mit ihnen umzugehen. Die Frustrationstoleranz der
Kinder wird nachhaltig gestarkt.

Starke Geflhle und ,,Machtkampfe” untereinander sind wichtig und richtig fiir eine funktio-
nierende Gruppe. Um diese im Alltag zu kanalisieren, bieten wir bei Bedarf gefiihrten Kampf
(Ranggelrunde) oder Wettbewerbsspiele an.

In der Gemeinschaft erlebt das Kind aber nicht nur ne-
gative, sondern auch positive Geflihle wie Freude, Zu-
sammengehorigkeit, Vertrautheit usw.

Der Aufenthalt im Wald fordert von den Kindern eine Vielzahl von sozialen Kompetenzen. Auf-
gabe der Kinder ist es, Konflikte [6sen zu lernen, kreative Auswege zu finden und Kompromisse
zu schlieflen. Je nach Alter und sozialer Kompetenz des jeweiligen Kindes ist die Unterstiitzung
durch Erwachsene notig. Ziel des padagogischen Personals ist es, die Kinder dahingehend zu
motivieren, eigene Wiinsche, Bedlrfnisse und Gefilihle zum Ausdruck zu bringen und anderen
Kindern zuzuhoren.
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Um die Gefiihle der Kinder noch klarer sichtbar zu machen, arbeiten wir immer wieder gezielt
mit Gefuhlskarten und Blchern zu dem Thema.

Auch in kurzen Theater-Sequenzen versuchen wir die Perspektiviibernahme der Kinder zu
starken. (,, Wie fuhlt sich der Frosch wohl gerade?“)

Insgesamt gehen wir Erwachsenen feinfiihlig mit den Geflihlen und Emotionen der Kinder um.
Sie kénnen sich darauf verlassen, dass wir immer versuchen ihre Perspektive einzunehmen
und mit Verstandnis zu reagieren. Gleichzeitig sorgen wir dafiir, dass es allen gut geht und
leben so Empathie vor.

Sprache und Literacy

,Man kann nicht nicht kommunizieren”
(Paul Watzlawick)

Wir kommunizieren immer miteinander auch, wenn wir nicht sprechen!

Unsere Mimik, Gestik und Kérperhaltung stellen einen groRBen Bereich unserer Kommunika-
tion. Als padagogisches Team nehmen wir die nonverbale Kommunikation der Kinder immer
ernst und versuchen die dahintersteckende Botschaft zu verbalisieren.

So kommen wir zur Sprache, unserer verbalen Kommunikation.

Im Wald gibt es nur wenig und vor allen sehr wenig vorgefertigtes Spielzeug. Dadurch sind
die Kinder besonders gefordert mit ihren Spielpartnerinnen zu sprechen (Ist die Wurzel, auf
der wir spielen gerade ein Auto oder eine Polizeistation?). Durch das standige Absprechen und
Erklaren eignen sich die Waldkindergartenkinder einen enormen Wortschatz an. Zusatzlich
begleiten wir Erwachsenen unser Tun fast immer mit Sprache und verbalisieren ,Unsichtba-
res” wie Geflihle und zukiinftige Ereignisse.

Um sprachliche Kompetenz zu erwerben, ist vielseitige Bewegung erforderlich. Zur zusatzli-
chen Férderung der Mundmotorik lassen wir verschiedene Spiele in den Alltag mit einflieRen.
(mit einem Strohhalm Blatter pusten, Essen ohne Hande, Zungeniibungen)

Unsere grofde Auswahl an Biichern und das gezielte Vorlesen, sowie Geschichtenerzahlen for-
dert ebenfalls die Sprachentwicklung. Wir haben im Wald fast immer Blicher dabei, die Kinder
kdonnen sie jederzeit allein durchblattern oder einer/m Erzieherln ansehen. Beim Lesen und
Geschichtenerzahlen gehen wir immer auch in die Interaktion mit den Kindern. Wir befragen
sie zum aktuellen Bild, dem weiteren Verlauf der Geschichte oder ob sie etwas aus der Ge-
schichte auch schonmal gesehen/erlebt haben. So wird die Sprache der Kinder zusétzlich ge-
fordert und gelerntes vertieft. Die Kinder dirfen auch selbst Blicher, Zeitschriften oder Poster
von zuhause mitbringen. Diese werden dann gemeinsam betrachtet.
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W Unser Kamishibai, das ,,Bicherkino”
wird zum Geschichten erzdhlen ge-
nutzt. Auf den unbemalten Bdgen
werden auch immer wieder Thea-
terkulissen gestaltet.

Das Wurmige Tagblatt, welches die Eltern bekommen, ist ebenfalls eine Moéglichkeit ins ge-
meinsame Gesprach zu kommen. Geschehenes kann zuhause Uber Fotos und Text von den
Kindern reflektiert werden. Unser Tischspruch, wird vor jeder Brotzeit von einem Kind ausge-
wahlt und dann gemeinsam gesprochen. Meist ist er in Reimform oder als ,, Zungenbrecher”
geschrieben. Die Kinder trainieren dadurch ihre sprachliche Merkfahigkeit und Mundmotorik.
Zusatzlich zu all dem spielt natirlich auch das Singen eine groRe Rolle in unserem Waldkinder-
gartenalltag. Neben den festen Liedern im Tagesablauf, lernen wir immer wieder Situationso-
rientiert neue Lieder und Singspiele kennen.

Gezielte, alltagsintegrierte Sprachbildung

In jeder Kindergartengruppe gibt es zwei Sprachbeauftrage Padagoglnnen. Sie haben die Spra-
chentwicklung der Kinder besonders im Blick und bilden sich zum Thema der Sprachentwick-
lung zusatzlich fort.

Im Alltag schaffen sie immer wieder gezielte Momente der Sprachférderung mit Kindern, die
in diesem Bereich noch wachsen kénnen. Im Kindergartenalltag wird dann z. B. ganz ausfiihr-
lich und im Gesprach ein Bilderbuch betrachtet, gezielt Mundmotorik bei einem Pustespiel
trainiert, oder intensiv in ein Rollenspiel eingetaucht.

Vorkurs Deutsch

Der Vorkurs Deutsch wird in unserer Einrichtung bei Bedarf angeboten. Ein Kind wird immer
dann verpflichtend zum Vorkurs angemeldet, wenn dies nach dem Sprachtest so empfohlen
wurde. Wir informieren die Eltern darlber in einem Elterngesprach und geben in diesem Rah-
men auch gegebenenfalls weitere Empfehlungen und Infos.

Der Vorkurs wird bei uns sehr individuell auf die Bedlrfnisse der jeweiligen Kinder umgesetzt.
Wir lassen Beobachtungen aus unserem Alltag in die Planung der wochentlichen gezielten
Fordereinheiten flieRen. Die Kleingruppe der Vorkurskinder wird von einer Fachkraft an einem
separaten Platz spielerisch und in enger Absprache mit der Schule gefordert. Die erbrachten
Einheiten werden dokumentarisch festgehalten.

Bilingualitat
Immer wieder wird unsere Einrichtung von mehrsprachigen Kindern besucht. Wir sehen dies

als Ressource und gehen im Alltag immer wieder auf die anderen Sprachen unserer Gruppe
ein. (z.B. Bruder Jakob in mehreren Sprachen, Kinder zdhlen in einer anderen Sprache, ...)
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Um Sprachbarrieren zu erkennen und gemeinsam abzubauen sind wir mit den Eltern im engen
Kontakt.

Digitale Medien und Informatik

In unserem Waldkindergarten bezieht sich digitale Medienbildung auf die Integration und

den verantwortungsbewussten Umgang mit digitalen Technologien in den Bildungsprozess
der Kinder. Dabei wird die Digitalisierung nicht als Selbstzweck betrachtet, sondern als ein

Werkzeug, das die natlirliche Umgebung und die Erlebnisse im Freien erganzen kann.

Unsere Haltung dazu ist gepragt von einer kritischen Reflexion. Wir erkennen die Bedeutung
digitaler Medien fiir die Lebenswelt der Kinder, sind uns aber auch der Herausforderungen
und Risiken bewusst.

Wir fordern einen bewussten Umgang mit digitalen Medien, indem wir auf folgende Punkte
achten:

e Forderung von Medienkompetenz: Kinder sollen lernen, digitale Medien sinnvoll zu
nutzen.

e Verbindung zur Natur: Digitale Medien werden in den Kontext der Naturerfahrungen
eingebettet, um das Verstandnis und die Wertschatzung fiir die Umwelt zu starken.

e Aktive Teilnahme: Kinder sollen nicht nur Konsumenten, sondern auch aktive Gestal-
ter digitaler Inhalte sein.

e Balance finden: Es wird darauf geachtet, dass digitale Medien die Spiel- und Lernpro-
zesse im Freien nicht ersetzen, sondern erganzen.

So setzen wir diese Punkt im Alltag um:

Zum Bestimmen von Pflanzen und Tieren (Tierspuren/Tiergerauschen) kann eine App auf un-
serem Waldhandy verwendet werden. Ist eine Pflanze im Buch nicht zu finden, so kann ge-
meinsam Uber die App nachgesehen werden.

Mit der Kamera des Gruppenhandys werden Momentaufnahmen eingefangen. Diese kénnen
dann gemeinsam angesehen werden. Oft sind die Bilder aus dem Alltag auch in unserer Kin-
dergartenapp zu finden. Sie kénnen dann zusammen mit den Eltern zuhause angesehen wer-
den. Auch in unseren Portfolioordnern konnen die Alltagserinnerungen wieder gefunden wer-
den.

Aullerdem gibt es auch immer wieder Projekte zum Thema Film.

Ein Kino unserer Wildtierkamera-Aufnahmen (Kamera wird gemeinsam aufgehangt, immer
wieder beobachtet und am Schluss werden die Aufnahmen im ,,Kino” angesehen und bespro-
chen), oder ein selbst gedrehter Film (Kinder starten ein Projekt und denken sich Handlung,
Kostiime und Drehort selbst aus, gemeinsam werden dann aufnahmen gemacht und angese-
hen) sind Beispiele dafir.

Dariber hinaus wird unsere Musikbox immer wieder verwendet. Wir konnen dariiber pas-
sende Musik abspielen (z.B. Zirkusprojekt, Kerzenziehen), aber auch Tiergerdusche (z.B. wie
hort sich denn ein Adler an?) oder Sprachnachrichten (z.B. Nachricht an ein Wald Kind im
Krankenhaus).
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Mit unserem digitalen Mikroskop kann in die Tiefe geforscht werden (z.B. Wie sieht ein Blatt
genau aus?).

Mathematik, Naturwissenschaft, Technik (MINT)

,Der Spielforscher Herbert Ginsberg fand bei einer systematischen Beobachtung von Vor-
schulkindern heraus, dass diese fast die Hdilfte ihrer freien Spielzeit mit Zédhlen, mit der Erfor-
schung von Formen und Mustern und mit Sortieren von Objekten nach
Kategorien verbrachten. — in anderen Worten:

Sich mit Grundkonzepten der Mathematik und Physik vertraut machten.”

(Herbert Renz-Polster, Gerald Hiither in ,Wie Kinder heute wachsen®)

Kinder kdnnen im Umgang mit Sand, Matsch und Wasser ein intuitives mathematisches und
Naturwissenschaftliches Verstandnis entwickeln. Beim Spiel mit dem Wasser zum Beispiel er-
leben sie auf natirliche Weise Konzepte wie Verdrangung, Volumen, Auftrieb, und Dichte,
erfahren Warme und Kalte und erleben verschiedene Aggregatszustande. Beim Bauen und
Konstruieren stolRen sie auf spielerische Anwendungen von Hebeln, Rad oder Waage. Die Kin-
der lernen schon bald die Waldplatze, bestimmten Richtungen zuzuordnen. Eine raumliche
Orientierung entsteht in ihrem inneren Auge. Beim Lager bauen wird ein Stock mit bestimmter
Lange und Durchmesser bendtigt, sie entwickeln eine genaue Vorstellung davon wie Formen,
Muster und Figuren aussehen.

Mathematische und physikalische Grundkenntnisse, Naturveranderungen und verschiedene
Wetterphdanomene werden von den Kindern intensiv und hautnah erlebt und Dank ihrer Neu-
gierde und dem Entdeckerdrang im Spiel erforscht.

Die Kinder:

e Beobachten und Experimentieren (feuchte Erde ist weich, harte Erde ist trocken, wann
schmilzt das Eis)
e Erlernen verschiedener Losungsstrategien (unbekanntes Tier wird gefunden. Das Kind

lernt eigeninitiativ, wo es eine Antwort erhalten kann- Tierbestimmungsbuch, die Er-
zieherlnnen oder andere Kinder fragen)

e Erfahren Ursache-Wirkungszusammenhang (wird ein morscher Ast gegen einen Baum
geschlagen, zerbricht dieser. Kind lernt sich als Verursacher kennen)

e Machen Naturbeobachtungen (warum fallen im Herbst die Blatter von den Baumen?
Warum friere ich weniger, wenn ich mich im Schnee eingrabe?)

Zusatzlich werden in Gesprachen, durch Biicher und Experimente gemeinsam Antworten ge-
sucht. So pragen sich die ersten Erkenntnisse dieser naturwissenschaftlichen Gegebenheiten
nachhaltig ein. Im Morgenkreis wird taglich gemeinsam gezahlt. Auch im Alltag ergeben sich
immer wieder Moglichkeiten diese Fahigkeiten gezielt zu fordern (z.B. wie viele Blatter
brauchst du denn in deiner Blattersuppe?; lass uns die Steine mal nach der GroRe ordnen;
Guck mal, was passiert denn mit der Schneeflocke auf deiner Hand?)
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Umwelt — Bildung fur nachhaltige Entwicklung
(BNE)

Im Waldkindergarten wird Umweltbildung als integraler Bestandteil der Erziehung betrachtet,
der den Kindern nicht nur Wissen Uber ihre natirliche Umgebung vermittelt, sondern auch
Werte und Fahigkeiten entwickelt, um nachhaltig zu handeln und zu denken.

So setzen wir das im Alltag um:

e Naturerfahrung:
Tagliche Aufenthalte im Wald erméglichen den Kindern, die Natur direkt zu erleben
und zu verstehen. Aktivitdten wie Baumklettern, das Sammeln von Naturmaterialien
oder das Beobachten von Tieren férdern ein tiefes Bewusstsein fiir die Umwelt.

¢ Nachhaltige Praktiken:

Der Umgang mit natlirlichen Ressourcen wird aktiv gelehrt. Die Kinder lernen, wie man
Mdll vermeidet, Abfélle trennt und Materialien wiederverwendet. Das Spiel mit Natur-
materialien fordert Kreativitat und ein Bewusstsein fiir Ressourcenschonung. Unsere
Waldplatze werden immer wieder verlegt oder Teile davon fiir die Regeneration ge-
sperrt. Die Regeneration der Natur kann so auch beobachtet werden.

¢ Interdisziplindres Lernen:

Umweltbildung wird nicht isoliert betrachtet, sondern als Querschnittsthema in ver-
schiedene Lernbereiche integriert, z.B. durch das Leihhihnerprojekt oder das Erleben
von Naturphdanomenen in der Mathematik (z.B. Formen und Muster in der Natur).

e Kooperation mit externen Partnerinnen:
Wir legen Wert auf die Zusammenarbeit mit Naturschutzorganisationen, Forstern oder
Umweltpadagogen, um Expertenwissen in die Bildungsarbeit einzubinden und beson-
dere Projekte zu realisieren. (z.B. Theater ,die kleine Umwelthexe”, Fairtrade/Bio-Pro-
jekt der Gemeinde)

e Verpflegung und Erndhrung:

Wir treffen eine bewusste Auswahl von Bio- und regionalen Lebensmitteln fiir die Es-
senszubereitung im Kindergarten. Immer wieder werden mit den Kindern gemeinsam
saisonale Gerichte zubereitet, um ein Geflhl fir nachhaltige Erndhrung zu entwickeln.

e Entwicklung von Kompetenzen:

Wir férdern soziale und emotionale Kompetenzen durch Teamarbeit und Verantwor-
tung im Umgang mit der Natur. Kinder lernen, Entscheidungen zu treffen und die Fol-
gen ihres Handelns zu reflektieren.
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e Gelegenheiten fiir Staunen und Entdecken:

Durch unseren Alltag im Wald, erforschen die Kinder verschiedene Lebensraume, ler-
nen Pflanzen kennen und beobachten die Jahreszeitenwechsel. Kreative Projekte,
wie das Gestalten von Naturmandalas oder das Bauen von Insektenhotels, bieten
Raum fiir Staunen und Kreativitat.

“Man schiitzt nur, was man liebt, man liebt nur was man kennt”
(Konrad Lorenz)

Mit diesen Punkten wollen wir die Kinder auf ihrem Weg zu verantwortungsbewussten und
umweltbewussten Individuen begleiten.

Musik, Asthetik, Kunst und Kultur

Musik

Fast jeder Tag wird mit einem Lied begriit, dabei spielt das Wetter oft eine Rolle, wir singen
die Sonne herbei oder den Schnee, singen von Matschpfiitzen oder WaldbodenfiiRen. Wir
musizieren mit der Natur bspw. begleiten wir Lieder mit Holzstocken, Astgabelrasseln oder
Steinen. Manchmal werden auch selbst Strophen oder ganze Lieder mit den Kindern gedich-
tet.

Lieder im Jahreskreislauf werden emotional erlebt und vertieft, z.B. spliren wir beim Singen
des Herbstliedes den Wind, pusten das Laub von den Handen und sehen die Sonne, wie sie
die Baume golden farbt.

Die Kinder haben groRen Spal} an rhythmischen Spielen und Tanzen, die wir oft gemeinsam in
den Morgenkreis einbringen. Ganz nebenbei wird das Rhythmus- und Kérpergefiihl der Kinder
trainiert.

Asthetik

Die Vielfalt der Natur, das Blihen und Sprie-
Ren, der Duft von Harz und das Glitzern der
Eiskristalle - Die Natur ist mit all ihren Sinnes-
reizen und der endlosen Farbpalette der Ur-
sprung des dsthetischen Empfindens und der
Kunst.
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Fantasie und Kreativitit, Kunst

Das, was die Natur bereithalt, ist nicht von vorn-
herein auf keine bestimmte Funktion oder An-
! wendung festgelegt. Badume, Aste, Pflanzen, Erd-
l6cher, Straucher konnen im Spiel abwechslungs-
reiche Bedeutungen erlangen und fordern so
zum selbstdndigen und fantasievollen Spiel auf.
Beim Lagerbauen, Mandala aus Naturmaterial
legen, Feenhduschen gestalten - das Kind bildet
ganz unbewusst ein kiinstlerisches asthetisches
Empfinden, womit es sich als KiinstlerIn bereits
= selbst definiert.

¥ Zusatzlich geben wir oft gezielt Materialien aus,
um diese Kreativitat zu unterstitzen. Wird zum
: 1 Beispiel sehr intensiv in ein Rollenspiel einge-
taucht, kann eine Verkleidung dazu gebastelt werden. Auch verschiedene Farben und Papier
begleiten uns immer wieder in den Wald. Das Gestalten mit Farbe auf Steinen, Stocken,
Schnee, Teer, Gesichter (Kinderschminken, auch selbst oder gegenseitig) oder Papier ist dabei
frei. Immer wieder bieten wir den Kindern Bastel- oder Werbeaktionen an (oft aus der Situa-
tion oder einem Thema heraus) auch hierbei entstehen ganz individuelle Kunstwerke. Darliber
hinaus leben die Kinder ihre Fantasie im Ausgestalten von Projekten.
Dabei ist es dem padagogischen Personal wichtig, eine ausgewogene Balance zwischen ange-
leiteten Angeboten und freier Schaffenskraft zu finden.

Je nach Wunsch des Kindes besteht die Moglichkeit, Kunstwerke fiir alle auszustellen oder fiir
den Eigengebrauch mit nach Hause zu nehmen. Oft sind die Kunstwerke vergdnglich, ein
Mooshduschen ist schon beim nachsten Besuch nicht mehr da oder die Stécke eines Legebil-
des wurden weggeweht, so wird die kindliche Kreativitat immer wieder gefordert, es kann
immer Neues entstehen.

Kultur

Kindgerechte Ausfliige in Museen, Theatern oder Musicals werden immer wieder angeboten
(altersentsprechend).
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Gesundheit, Ernahrung, Bewegung, Entspannung
und Sexualitat

Wir nutzen die Verbindung von Bildung und Gesundheit, um den Kindern ein gesundes Leben-
sumfeld zu bieten, in dem sie sich wohlfiihlen und entwickeln konnen.

Erndhrung

Die Zubereitung und Einnahme von Mahlzeiten sind bei
uns nicht nur Nahrungsaufnahme, sondern auch ein
wichtiger Bildungsprozess. Wir beziehen die Kinder im-
mer wieder aktiv in die Zubereitung von gesunden, re-
gionalen und biologischen Lebensmitteln ein und schaf-
fen dadurch ein Bewusstsein fiir gesunde Erndahrung.
Wadhrend der gemeinsamen Brotzeit achten wir darauf,
dass die Kinder in einer angenehmen Atmosphare zu-
sammensitzen, um ihr Wohlbefinden zu fordern.

Die Natur bietet uns eine Vielzahl essbarer Wildpflan-
zen. Um das Bewusstsein der fiir natirliche Erndhrung
zu starken, bereiten wir immer wieder gezielt Speisen
damit zu. Mit Lowenzahnbutter und einem Wildkrau-
terquark, frisch von den Kindern zubereitet, schmeckt
die Brotzeit am allerbesten! Auch die Ernte aus unseren
Kindergarteneigenen Hochbeten wird gemeinsam zubereitet und verspeist.

An unserer Feuerstelle bereiten wir gerne warme Speisen, wie Suppen, Pizza, Punsch usw. zu.
Die Kinder werden hierbei vom Feuermachen, Gibers Gemiise schneiden bis zum Abschmecken
mit eingebunden.

Immer mittwochs bekommen wir Obst und Gemiise, sowie Milchprodukte in Bioqualitat von
der Chiemgaukiste geliefert. Diese werden direkt verspeist oder in Kochaktionen miteinge-
bunden.

Bewegung
,Bewegung ist das Tor zum Lernen”

Bewegung spielt eine entscheidende Rolle in der Entwicklung der Kinder. Im Wald haben die
Kinder zahlreiche Moéglichkeiten, motorische und sensorische Erfahrungen zu sammeln, sei es
beim Klettern auf Baume, Balancieren auf Baumstammen oder beim Spielen im Freien. Wir
fordern vielfaltige Bewegungsangebote und schaffen gleichzeitig Riickzugsorte, wo die Kinder
sich entspannen und zur Ruhe kommen kdnnen.

52



héab learning

Korperpflege und Hygiene

Die Kinder lernen, Verantwortung fir ihr kérperliches Wohl zu Gibernehmen, indem wir sie in
die Koérperpflege einbeziehen. Beim Handewaschen vor der Brotzeit gibt es zum Beispiel ver-
schiedene Dienste, die die Kinder Gibernehmen (Handtuchkind, Seifenkind). Weiteres zu Hygi-
ene und Korperpflege kann in unserem Hygienekonzept nachgelesen werden.

Durch die frische Luft und die fehlenden Tiirklinken im Wald bleibt die Ansteckungsgefahr bei
den Waldkindern sehr gering, die nicht vorhandene Kloschiissel verhindert Schmierinfektio-
nen. Studien belegen - Waldkinder sind deutlich weniger krank als Kinder in Hauskindergarten.

Entspannung

Der Stellenwert von Ruhe und Entspannung ist uns bewusst. Wir bieten den Kindern verschie-
dene Methoden an, um in Ruhephasen zu entspannen. Oft bieten Geschichten oder Phanta-
siereisen eine gute Moglichkeit dafir. Dabei berlicksichtigen wir die unterschiedlichen Ruhe-
bedlrfnisse der Kinder und unterstiitzen sie, ihre eigenen Bediirfnisse wahrzunehmen und
auszudricken.

Emotionale Erfahrungen

Wir schaffen einen Raum, in dem Kinder ihre Gefiihle zeigen und liber ihre Emotionen spre-
chen kénnen. Durch gezielte Gesprache und Aktivitaten férdern wir die emotionale Aus-
drucksfahigkeit der Kinder und unterstiitzen sie, ihre Stimmung wahrzunehmen und angemes-
sen zu kommunizieren. Somit unterstiitzen wir nicht nur die kérperliche, sondern auch die
psychische Gesundheit der Waldkinder.

Sexualitat

Kinder erfahren von Geburt an wohltuende Gefilihle und Sinnlichkeit. In der altersgerechten
Entwicklung ihrer Sexualitat wollen wir sie bestmdglich unterstiitzen. Wie wir das tun, kann in
unserem Sexualpadagogischen Konzept nachgelesen werden.

Lebenspraxis

Im Kontext eines Waldkindergartens verstehen wir unter dem Begriff ,Lebenspraxis” die all-
taglichen Erfahrungen und Herausforderungen, die Kinder in der Natur und im Gemeinschafts-
leben begegnen. Lebenspraktische Kompetenzen sind hierbei von zentraler Bedeutung, da sie
den Kindern helfen, Selbststandigkeit, Problemlosungsfahigkeiten und soziale Interaktionen
zu entwickeln.

Um diese Kompetenzen zu férdern, beobachten wir gezielt die Handlungen und Entscheidun-
gen der Kinder wahrend ihrer Erkundungen im Wald. Wir unterstiitzen sie dabei, Verantwor-
tung zu Gbernehmen, indem wir sie ermutigen, eigene Ideen zu entwickeln und im Team L6-
sungen zu finden. Durch die aktive Teilnahme an praktischen Tatigkeiten, wie dem Bau von
Unterschlipfen oder dem Entdecken von Pflanzen und Tieren, starken wir ihre Lebenspraxis
und bereiten sie auf zukilinftige Herausforderungen vor.
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Kooperation und Vernetzung —
Anschlussfahigkeit und
Bildungspartnerschaften unserer Einrichtung

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den
Eltern

Uns ist eine positive und konstruktive Beziehung zu den Eltern besonders wichtig. Nur gemein-
sam, in einer Erziehungspartnerschaft, kdnnen wir nachhaltig etwas fiir die Kinder bewirken.

Eltern als Partner und Mitgestalter

Da die Zusammenarbeit mit den Eltern eine so wichtige Aufgabe darstellt, liegt ein groller
Schwerpunkt unserer Arbeit darin, die Eltern aktiv miteinzubeziehen. Sie sind die Expertinnen
ihrer Kinder und kénnen oft noch genauere Einblicke in die Entwicklung dieser geben. Um
unsere Zusammenarbeit zu starken und auch fiir die Kinder ein sichtbares ,,Ganzes” zu schaf-
fen, werden die Erziehungsberechtigten in unsere Kindergartengeschehnisse aktiv miteinbe-
zogen.

Wir verstehen uns als Mitmachkindergarten! Eltern helfen im Waldkindergarten bei Repara-
turen, der Waldgestaltung, bei personellen Engpassen, kreativen Projekten, Ausfliigen, oder
Festen mit. Auch die Hiitten, die Wasche (Handtiicher) und das Geschirr wird im Wochen-
wechsel von einer Kindergartenfamilie gereinigt.

Engagierte Eltern dirfen sich beispielsweise mit ihrem handwerklichen Geschick, ihrer musi-
kalischen Ader oder ihren kreativen Ideen einbringen. Jeder kann etwas Anderes gut und die
Kinder profitieren davon.

Die Ideen, Anregungen und Beschwerden der Eltern nehmen wir ernst und geben Zeit und den
Rahmen diese anzubringen. Wir werden in die Umsetzung gehen, wenn es unsere Rahmenbe-
dingungen erlaube und das Anliegen mit unserer Padagogik vereinbar ist. Falls das nicht zu-
trifft, nehmen wir uns die Zeit, um den Eltern die Griinde dafiir zu erklaren. Eltern kdnnen ihre
Anliegen in Tur und Angelgesprachen, Elterngesprachen, eine Nachricht in die Kindergarten-
app, bei Elternabenden, der anonymen Elternbefragung oder tber den Elternbeirat bei uns
anbringen.

Elternbeirat

Der Elternbeirat wird jedes Jahr von der Elternschaft neu gewahlt und setzt sich aus aktiven
Eltern zusammen, die unter anderem bei der Planung und Mitarbeit von Festen und
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Veranstaltungen eng mit dem Waldkindergartenteam kooperieren. Der Elternbeirat ist ein
wesentlicher Ansprechpartner fir die Eltern.

Differenziertes Angebot fur Eltern und Familien

Angebotsvielfalt

An erster Stelle steht fiir uns als Team immer das Wohl der Kinder. Danach richten wir unsere
Offnungszeiten und den gesamten Alltag im Waldkindergarten aus.

Natlrlich wollen wir aber auch den Bedlirfnissen der Eltern gerecht werden. Hier versuchen
wir im Vorhinein schon moglichst klar all unsere Rahmenbedingungen zu kommunizieren, da-
mit die Eltern diese bei der Wahl der Einrichtung bedenken kdnnen. Dies geschieht im Rahmen
des Infoabends fiir interessierte Eltern. Er findet jahrlich im Januar/Februar statt.

Die Eltern, die bereits unsere Einrichtung besuchen, kénnen ihre Wiinsche beziiglich unseres
Angebotesin der anonymen Elternumfrage angeben. Wir nehmen die Ergebnisse dieser ernst!
Um unser Angebot lber die Kindergartenzeit hinaus zu erweitern, bieten wir in Kooperation
mit verschiedenen Dienstleistern immer wieder Kurse/Projekte an. (Beispiel: Musikalische
Friherziehung, Kinderyoga)

Information und Austausch

e Elterngesprache

In den Elterngesprachen zwischen Eltern und Erzieherlnnen (einmal im Jahr oder nach
Bedarf) wird die Entwicklung des Kindes besprochen. Die Treffen dienen dem Aus-
tausch, um Fragen zu klaren und Informationen tber das eigene Kind und sein Verhal-
ten in der Einrichtung zu bekommen. Hierbei sind die Beobachtungen, die wir schrift-
lich festhalten, unsere Grundlage. = siehe Punkt 5.4 Bildungs- und Entwicklungsdoku-
mentation.

e Tiir- und Angelgesprache
Die Moglichkeit von Tir- und Angelgesprachen schatzen wir im Waldkindergarten
sehr. In einem Austausch in Bring- und/oder Abholzeit wird Zeit und Raum geschaffen,
um Uber den Tagesablauf des Kindes zu sprechen und Fragen oder ein Anliegen zu kla-
ren. Es ist uns besonders wichtig, morgens jede Familie persdnlich in Empfang zu neh-
men und mittags jedes Kind in Gegenwart des/der Abholenden zu verabschieden.

e Elternabende

Ca. zwei Mal pro Jahr veranstalten wir einen Elternabend. Hier werden verschiedene
Themen (die die Eltern beschaftigen), Projekte oder Fachwissen zu unserem Alltag be-
sprochen. Immer wieder laden wir auch Dozentlnnen zu bestimmten padagogischen
Themen ein. Gerne kénnen uns die Eltern dafiir auch immer Anregungen zukommen
lassen. Die Elternabende finden entweder im Waldkindergarten oder in einem Raum
der Gemeinde Siegsdorf statt. Wir freuen uns sehr, wenn beide Elternteile daran teil-
nehmen.
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Elternumfrage

Jedes Kindergartenjahr findet die Online-Elternumfrage anhand eines anonymen Fra-
gebogens statt. Diese Ergebnisse der Umfrage nehmen wir sehr ernst und beziehen sie
in unsere weitere padagogische Arbeit und Reflektion der Rahmenbedingungen ein.
Die anonymen Ergebnisse werden auch an die Eltern herangetragen.

Hospitation

Es liegt uns sehr am Herzen, den Eltern einen Einblick in unser Tun und Handeln zu
gewadhren. Bei Hospitationen (Schnuppertage fir Eltern) sind hautnahe und transpa-
rente Einblicke in den Waldalltag moéglich. Kommt einfach auf uns zu!

Wurmiges Tagblatt

Etwa dreimal im Jahr kommt unser Wurmiges Tagblatt druckfrisch heraus. Hier finden
die Eltern Berichte aus unserem Alltag, padagogisches Fachwissen, Lieder, Spiele und
vor allem Bilder aus unserm Waldkindergarten.

Elternbibliothek

In unserer Elternbibliothek in der Fuchshiitte kdnnen sich die Familien Fachliteratur,
Pflanzen- und Tierflhrer, sowie Themenblicher fir Kinder (z.B. ,Mein Korper gehort
mir“, ,Meine Geflihle”) ausleihen. Auch unsere Konzeptionen stehen dort in gebunde-
ner Form zur Verflgung.

Weitergabe von Informationen

Der wichtigste Informationsweg unserer Einrichtung ist die Kikom App. Darlber erhal-
ten die Eltern wichtige Hinweise, Erinnerungen oder aktuelle Informationen. Auch die
Kommunikation mit dem Elternbeirat ist Gber diese App moglich.

Uber den Meniipunkt ,,Medien” stellen wir auBerdem immer wieder Bilder aus unse-
rem Alltag zur Ansicht zur Verfligung.

An unseren beiden Hitten befindet sich zusatzlich je ein “schwarzes Brett”, an dem
Wochenriickblick, aktuelle Lieder, Ferienplan und weitere aktuelle Informationen han-
gen. Hier finden die Eltern auch Werbung fiir Veranstaltungen (fir Kinder) in der Nahe
oder Infos von anderen Eltern. Darliber hinaus hat jedes Kind ein eigenes Fach in der
Siebenschlafer-Hutte. Hier kdnnen sich die Familien gegenseitig Post und Infos zukom-
men lassen.

Die Eltern sollten regelmaRig die Aushange lesen und ihr Fach kontrollieren.

Webseite
Auf der Webseite (

) und der Instagram Page (@waldkindergarten_holzwurm) des Kinder-
gartens sind aktuelle Einblicke in unseren Alltag und unsere Konzeptionen zu finden.

Gemeindeblatt Siegsdorf

Im Gemeindeblatt Siegsdorf sind regelmaRig Berichte unserer Arbeit mit den Kindern
zu finden.
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Bildungspartnerschaften mit aulSerfamiliaren
Partnern

Multiprofessionelles Zusammenwirken mit
psychosozialen Fachdiensten

Um die Holwurmkinder bestmaoglich in ihrer Entwicklung unterstiitzen zu kénnen, arbeiten wir
immer wieder mit Fachdiensten zusammen. Die Heilpadagogische Forderung fir Kinder mit
Integrationsstatus (Kinder, die bei uns in ihrer Entwicklung besonders unterstiitzt werden) 16-
sen wir aktuell Intern. Anna Knott ist Kindheitspadagogin und hat vor ihrer Anstellung im Hol-
wurmwald in der integrativen Fachdienststelle Pusteblume in Traunstein gearbeitet. Zu dieser
pflegen wir weiterhin positiven Kontakt. Zusatzlich ziehen wir bei padagogischen Fragen im-
mer wieder eine Mobile sonderpaddagogische Hilfe zu Rate. Dies passiert nur im Einverstandnis
und der engen Zusammenarbeit mit den Eltern. Oft verhilft uns der Austausch mit einer au-
Renstehenden Fachkraft, die in Entwicklungsherausforderungen speziell geschult ist, zu neuen
Ansdtzen und Blickwinkeln.

Wir sind auch immer offen fir Gesprache mit weiteren Fachdiensten, die an der Entwicklung
der Holzwurmkinder beteiligt sind (z.B. Ergotherapeutinnen, Logopadinnen, Psychologlnnen,
...) Auch Hospitationen dieser Fachkrafte erachten wir in vielen Féllen als sehr sinnvoll.

Kooperation mit Kindertagespflege, anderen Kitas und
Schulen

Wir stehen durch regelmaRige Treffen im engen Austausch mit den Waldkindergarten der
Region. Unser Team unternimmt immer wieder Hospitationen oder Exkursionen in andere,
bayrische Waldkindergarten. Durch héab learning haben wir auBerdem regelmaRigen
Austausch mit Waldkindergarten in ganz Bayern.

Die Kooperation mit den Grundschulen (Siegsdorf und Ruhpolding) kann in 4.2 ,,Der Ubergang
in die Schule, den Hort — Vorbereitung und Abschied” nachgelesen werden.

Wir kooperieren auch mit benachbarten Kindergarten und padagogischen Einrichtungen, be-
suchen uns gegenseitig, machen gemeinsame Wanderausfliige und treffen uns zum gegensei-
tigen Austausch.

Fir den Austausch und die Kooperation mit Kindertagespflegepersonen unserer Holzwurm-
kinder sind wir immer offen.
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Offnung nach auRen — unsere vielfiltigen Partner im
Gemeinwesen

Die Kooperation mit vielen Netzwerkpartnerlinnen gibt uns die Moglichkeit breit aufgestelltes
Fachwissen und verschiedenste Professionen, sowie deren Unterstlitzung in unsere padago-
gische Arbeit einzubinden.

Unsere Netzwerkpartnerinnen:

Unsere Nachbarlnnen, Gemeinde Siegsdorf, Landratsamt und Jugendamt Traunstein, Landes-
verband fur Wald- und Naturkindergarten e.V., Fachakademie fiir Sozialpadagogik und Kinder-
pflegeschule Traunstein, Kinderarztinnen der Region, Logopadinnen, Ergotherapeutinnen, In-
terdisziplinare Friihforderstelle Pusteblume, Schule an der Traun Férderzentrum, SPZ Traun-
stein, Staatsforster, Bauernhofe der Region.

Dariiber hinaus pflegen wir Kooperationen mit Imkern, einer Biologin, einer Kinder-Yoga-Leh-
rerin, Kiinstlern, Handwerkerlnnen, sowie der Musikschule Inzell. Durch diese bekommen die
Kinder immer wieder Einblicke in spezielle Themengebiete.

Unsere Beteiligung am gesellschaftlichen Leben der Umgebung:

Unser Waldkindergartengebiet ist 6ffentlich zuganglich und kann an Nachmittagen oder am
Wochenende von den Familie der Region besucht werden. Mit der Teilnahme am Fair Trade
Projekt der Gemeinde Siegsdorf bringen wir uns aktiv in ein nachhaltiges und soziales Projekt
im Ort ein. Dedes Jahr zur Weihnachtszeit findet unsere Waldweihnacht, ein 6ffentlicher
Christkindelmarkt im Holzwurmwald statt. Darliber hinaus haben wir immer einen kleinen
Auftritt am Eisendrzter Dorfadvent.

Wir méchten auch durch aktive Offentlichkeitsarbeit Einblicke in unseren Waldkindergarten
ermoglichen:

Aktuelle Webseite, Instagram, Facebook, Kurzfilm, Infoabende, Vortrage liber unsere Arbeit
in Schulen, Weihnachtsmarkt, Tag der offenen Tiir, Artikel im Siegsdorfer Gemeindeblatt, Of-
fenheit gegeniiber Praktikantinnen und Hospitantinnen, Offentlichkeitsarbeit durch den Fér-
derverein oder Elternbeirat (Feste, Flohmarkt, Kennenlernausflug...)

Soziale Netzwerkarbeit bei Kindeswohlgefahrdung

Das Wohl der Kinder steht fiir uns an oberster Stelle!

Um dieses zu gewdhren, setzen wir §8a/ §45 SGBVIII und Art. 9b BayKiBiG ein.

Unser gut ausgearbeitetes und regelmaRig evaluiertes Kinderschutzkonzept geht auf alle re-
levanten Punkte zu diesem Thema ein. Das Team kennt das Konzept und alle geregelten Vor-
gehensweisen zum Schutz der uns anvertrauten Kinder.

Ein wichtiger Kooperationspartner beim Thema Kinderschutz ist das Jugendamt Traunstein.
Bei dem Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung arbeiten wir eng mit der zustandigen ISEF, sowie
der ISEF U3 zusammen.
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Unsere MalSnahmen zur Qualitatssicherung

Grundlage unseres padagogischen Handelns ist der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan
und unsere Konzeption. Diese Grundlage im Blick und mit der Einstellung ,man lernt nie aus”,
Uberprifen, lenken und verbessern wir fortlaufend die Qualitat unserer Arbeit und passen sie
entsprechend an.

Dazu bedienen wir uns verschiedener Instrumente:

e Kontinuierliche Reflektion unseres padagogischen Handelns im Team

e Supervision (mehrmals jahrlich)

e Wodchentliche Teamsitzung

e Ein auf die Einrichtung abgestimmtes Starken-Schwachen-Profil

e RegelmiRige Uberpriifung unserer padagogischen Konzeption, Fortschreibung und
Uberpriifung der gesetzten Ziele

e Teilnahme an Fortbildungen und Vortragen fiir relevante Themen

e Vernetzung unserer Arbeit mit anderen Institutionen und Einrichtungen

e Zusammenarbeit mit Trager, Forderverein und Elternbeirat

e Jahrliche Elternumfrage

e Offene und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit den Eltern

e Beschwerdemanagement fiir Eltern und Kinder

e Partizipation der Kinder

e Schriftliches Festhalten unserer Arbeitsprozesse und deren regelmiRigen Uberprii-
fung

e RegelmaBige Beobachtung von Lern- und Bildungsprozessen der einzelnen Kinder

e Regelmalige Entwicklungsgesprache

e Lesen und auseinandersetzen von Fachliteratur

“Nimm ein Kind an die Hand und lass Dich von ihm fiihren. Betrachte die Steine, die es
aufhebt und hére zu, was es Dir erzdhlt. Zur Belohnung zeigt es Dir eine Welt, die Du Iéingst
vergessen hast.”

(Werner Bethmann)

Zusammenarbeit im Team
Die Arbeit in unserem Waldkindergarten ist von Gemeinschaft und Zusammenhalt gepragt.

Teamsitzungen

In grundlegende padagogische, konzeptionelle Entscheidungen, sowie die Veranderung und
Reflexion von Rahmenbedingungen werden immer alle Teammitglieder eingebunden. Dies ge-
schieht Gber regelmaBige und gut vorbereitete Teamsitzungen. Dabei kénnen von allen Team-
mitgliedern Anliegen eingebracht werden. Bei Umfangreicheren Themen wird vor der
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Teamsitzung mit einem Interaktiven Dokument zur Abgabe von Ideen und Meinungen gear-
beitet. Die Unterschiedlichkeit aller Fachkrafte wird dabei als Ressource gesehen. Viele ver-
schiedene Blickwinkel und ein gemeinsames Ziel ermdéglichen es uns fundierte und ausrei-
chend reflektiert Entscheidungen zu treffen.

Gesamtteamsitzung: Ein Treffen mit allen Pddagoginnen und Hilfskraften unseres Waldkin-
dergartens findet einmal im Monat statt. Themenwiinsche kénnen immer im Vorhinein in un-
serer Kindergartenapp eingetragen werden. Die Sitzung wird von der Leitung vorbereitet und
moderiert. Im Nachhinein bekommen alle Teammitglieder ein digitales Protokoll. Darin sind
auch genau die Zustandigkeiten aller Mitarbeiterinnen markiert.

Gruppenteamsitzung: Sie findet wochentlich am Ende der Abholzeit statt. Das jeweils andere
Team Ubernimmt die Aufsicht aller (noch nicht abgeholter) Kinder. Das Treffen wird von den
Padagoglnnen der Gruppe gemeinsam mit einer Themensammlung liber die Woche vorberei-
tet und geleitet. Das Besprochene wird dokumentiert und im Protokollorder fir alle zugang-
lich abgeheftet.

Weiterer Austausch ist Gber den Chat (Gruppenintern oder Gesamtteam) in unserer Kinder-
gartenapp moglich. Zusatzlich gibt es einen gemeinsamen Kalender, ein Whiteboard fir die
Wochenplanung der Gruppen und eine Art Ubergabemappe in jeder Gruppe.

Intensiv gestarkt wird unser Zusammenhalt im Team durch Aktivitdten und Treffen aullerhalb
der Kindergartenzeit und den gewohnten Themen.

Unser Team als lernende Gemeinschaft
,Stillstand ist Rtickschritt”

Da sich unsere Umwelt mit all ihren Einflissen und Ressourcen standig verandert ist es uns
sehr wichtig als Team flexibel und stets offen fiir Veranderungen zu sein. Wir kdnnen immer
weiter an unseren Erfahrungen wachsen!

Immer wieder nehmen wir Alltagsprozesse unter die Lupe, reflektieren diese und probieren
bei Bedarf neue Ansdtze aus, die dann nach einer Testphase wieder reflektiert und gegebe-
nenfalls angepasst werden. Dies geschieht meist im Rahmen der Teamsitzungen. Es gibt aber
auch die Moglichkeit groRere Themen in einer Supervisions- oder Coachingsitzung anzugehen.
Hierflir kooperieren wir mit Swenja Heinrich (Praxis fir Psychotherapie und Beratung in Traun-
stein). Fehlt uns als Team spezifisches Fachwissen zu Themen unseres Alltags, dann kann dazu
eine passende Fortbildung besucht werden.

Personal- und Teamentwicklung

Aufgabenverteilung

Die gruppeniibergreifenden, organisatorischen und regelmaBigen Aufgaben der Teammitglie-
der werden jahrlich in an unserem Planungstag neu verteilt (orientiert am Stundenpensum).
Eine Liste mit den Zustandigkeiten ist in unserem ,Wald Biiro” immer sichtbar ausgehangt.
Auch die Gruppenteams organisieren sich am Planungstag fiir das startende Kindergartenjahr.
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In unserer Einrichtung arbeiten wir als Gemeinschaft und unterstiitzen uns gegenseitig.

Gesprache zur Teamentwicklung

Die Leitung kann bei Fragen und Anliegen jederzeit vom Team erreicht werden (Kindergarten-
app, Leitungshandy). Einmal jahrlich gibt es ein Mitarbeitergesprach fur jedes Teammitglied.
Die Leitung nimmt sich daflr Zeit und schafft einen angenehmen Rahmen. Es werden Wiin-
sche, Anliegen, Ideen, Weiterentwicklung und die Zufriedenheit der Mitarbeiter besprochen.
Die Gesprache werden dokumentiert. Auch die Leitung fiihrt ein jahrliches Mitarbeiterge-
sprach mit der Geschaftsleitung von hab learning.

Psychohygienische MalRnahmen
Unsere Zusammenarbeit mit Swenja Heinrich wird auch zur kollegialen Beratung, Supervision
und dem Coaching des Teams im Bezug auf Teamentwicklung genutzt. (Nach Bedarf, mindes-
tens einmal im Kindergartenjahr)

Fort- und Weiterbildung

Mindestens einmal im Kindergartenjahr findet eine Fortbildung fiir das gesamte padagogische
Team statt. Darliber hinaus gibt es die Moglichkeit sich individuell (immer so, dass es auch
unsere Einrichtung weiterbringt) fortzubilden. Einmal jahrlich diirfen zusatzlich 2-3 Mitarbei-
terlnnen an der Landesverbandstagung fur Waldkindergarten teilnehmen.

Konzeptionsentwicklung

Unsere Konzeption wird immer dann verdandert, wenn es in unserer padagogischen Arbeit
oder den Rahmenbedingungen Anderungen gibt. Zusatzlich wird sie jahrlich nach den neues-
ten Anforderungen des IFP evaluiert.

Weiterentwicklung unserer Einrichtung — geplante
Veranderungen

Momentan sind keine gravierenden Veranderungen im Waldkindergarten Holzwurm geplant.
Trotzdem wollen wir uns als Einrichtung immer gemaR unseren aktuellen Familien und Rah-
menbedingungen weiterentwickeln, sowie ein Ort der Begegnung und des gemeinsamen
Wachsens sein. Hierfir bleiben wir in standiger Reflexion.
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